
Gemeinde Mönchweiler 

Schwarzwald-Baar-Kreis 
 

 

Für die Gemeinschaftsschule Mönchweiler suchen wir zum Schuljahr 2018/2019 eine/n 

 

Schulsozialarbeiter/in 

(in Teilzeit 50 %) 
 

Das Aufgabengebiet umfasst: 

 

-  Ausbau der Schulsozialarbeit an der Gemeinschaftsschule 

-  Erarbeitung einer Konzeption 

-  Förderung des sozialen Lernens in Gruppen, Klassen und Projekten, hin zu mehr Eigenverantwortung, 

 Selbstständigkeit und Sozialkompetenz 

-  Beratung von Schüler/innen, Lehrkräften und Eltern, in der Einzelfallhilfe und in Gruppengesprächen 

-  Präventionsangebote und Krisenintervention 

-  Mitarbeit an Aktionen und Projekten sowie Öffentlichkeitsarbeit 

 

Die Stelle ist neu geschaffen und unbefristet zu besetzen. Nach endgültigem Festlegen des Aufgabengebietes 

wird eine Bewertung der Stelle erfolgen. 

Das zeichnet Sie aus: 

-  Sie haben einen Abschluss als Sozialpädagoge (w/m) oder als Sozialarbeiter (m/w) 

-  pädagogische und organisatorische Fähigkeiten  

-  Sie arbeiten eigenverantwortlich 

-  Sie arbeiten lösungsorientiert 

-  Sie bringen außerdem Teamorientierung, Kommunikationsfähigkeit, Konfliktlösungsfähigkeit und 

 Beratungserfahrung mit 

Die Gemeinschaftsschule besuchen derzeit ca. 400 Schülerinnen und Schülern bis einschließlich Klassenstufe 

10. Das aus 42 Lehrerinnen und Lehrern bestehende Kollegium wird von einer Vielzahl weiterer Mitarbeiter 

und ehrenamtlich Tätiger unterstützt. 

Erwartet werden neben fachlichem Können ein hohes Maß an Belastbarkeit und Eigeninitiative, Flexibilität und 

Loyalität. Sie identifizieren sich mit dem Modell der Gemeinschaftsschulen und tragen dies nach außen. 

Vertrauliche Daten sind bei Ihnen in sicheren Händen und Verschwiegenheit ist für Sie selbstverständlich. N 

Neben der im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen bietet Ihnen die Gemeinde Mönchweiler auf Wunsch die 

Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsmanagement an, sowie die Möglichkeit zur Inanspruchnahme einer 

betrieblichen Altersvorsorge. 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Wenn wir Ihr Interesse geweckt 

haben, richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bitte bis zum 20.07.2018 an das 

 

Bürgermeisteramt Mönchweiler  

Personalamt 

Hindenburgstr. 42  

78087 Mönchweiler 

 

Für Rückfragen zur Stelle stehen Ihnen unsere Frau Klimmt (Tel. 07721/9480-20), für Inhaltliche Fragen unsere 

Schulleiterin Frau Meßmer (Tel. 07721/71896) gerne zur Verfügung. Weitere Informationen zu unserer 

Gemeinde und unserer Gemeinschaftsschule erhalten Sie auf www.moenchweiler.de 


