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MONCHWEILER

GEMEINDE

@@QB
WOHN.PARK

Aktiv wohnen am Burgerpark

Vortrag zum Thema Demenz und
Alzheimer

Wann: 11.07.2018
Beginn: 18:30 Uhr

Wo: Gemeinschaftsraum Dachgeschoss im WOHN.PARK

Referent: Dr. Britsch

Diese Veranstaltung ist kostenfrei!

Wir in Monchweiler
haben’s schoner.
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Amtliche
Bekanntmachungen

Gemeinde Monchweiler 5
Schwarzwald-Baar-Kreis ?;
MONCHWEILER

Fir die Kinderkrippe im Kinderhaus Monchweiler suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, spatestens jedoch zum
01.09.2018

ein/en Erzieher/in oder Kinderpfleger/in in Vollzeit (100%)
zunachst befristet als Elternzeitvertretung.

Die spatere Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis kann in Aussicht gestellt werden.
In unserem Kinderhaus werden bis zu 98 Kinder im Alter von 1 Jahr bis zum Schuleintritt in 5 Gruppen, darunter 2
Krippengruppen, in einem aullergewohnlichen Gebdude betreut und geférdert.

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz im neu eréffneten Kinderhaus der Gemeinde. RegelmaRige Fort- und
Weiterbildungen, sowie eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem aufgeschlossenen und
freundlichen Team. Die Vergitung richtet sich nach TV6D SuE mit allen fiir den 6ffentlichen Dienst lblichen Leistun-
gen. Darliber hinaus bietet die Gemeinde Mdnchweiler weitere Angebote nach dem Altersvermdgensgesetz und eine
betriebliche Gesundheitsforderung.

lhre Aufgaben:

Neben der Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder, planen Sie individuelle Angebote und zeichnen sich fur deren
Durchfihrung verantwortlich. Sie Glbernehmen in Absprache mit der Leitung administrative Tatigkeiten und arbeiten
zuverlassig und flexibel. Mit den Eltern fiihren Sie regelmaBig Entwicklungsgesprache durch, die Sie auf Grund der
Beobachtung des Kindes dokumentiert haben. Sie flihren Gesprache im Kleinteam bzw. Gesamtteam durch oder sind
daran beteiligt. Sie wirken aktiv an der Weiterentwicklung der Konzeption des Kinderhauses mit.

lhr Profil:

Sie sind eine flexible und engagierte Fachkraft (staatl. anerkannte/r Erzieher/in, staatl. anerkannte/r Kinderpfleger/in).
Belastbarkeit, selbststandiges Arbeiten und Freude an der Arbeit mit Kindern zeichnen Sie aus, sowie die Aufgeschlos-
senheit, in unserem Team zu arbeiten. Kommunikationsfahigkeit und Kooperationsbereitschaft sowie ein freundliches
Auftreten gegeniber allen Beteiligten werden vorausgesetzt. Ihr berufliches Handeln ist geprdgt von Engagement und
Verantwortungsbewusstsein.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, richten Sie lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bitte bis
zum 20.07.2018 an das

Biirgermeisteramt Monchweiler
Personalamt

Hindenburgstr. 42

78087 Monchweiler

Fir Rickfragen zur Stelle stehen Ihnen unsere Frau Klimmt (Tel. 07721/9480-20), fur inhaltliche Fragen Frau Jacob
(Kinderhausleitung Tel. 07721/9163431), gerne zur Verflgung.
Weitere Informationen zu unserer Gemeinde erhalten Sie Gber www.moenchweiler.de
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Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Erhebung von Benutzungsgebiihren

fiir Kinderbetreuungseinrichtungen in Ménchweiler

(Kindergartengebiihrensatzung vom 27.06.2013)

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung fir Baden-Wiirttemberg sowie den §§ 2, 13 und 19 des Kommunalabgaben-

gesetzes flir Baden-Wirttemberg hat der Gemeinderat der Gemeinde Monchweiler am 28.06.2018 folgende Satzung
beschlossen:

§1

§ 5 Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

(2) Die Gebuhrensatze je Betreuungsplatz betragen:
a) Alter des Kindes 3 -6Jahre
Anzahl der Kinder im Haushalt 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder 4 Kinder
Verlingerte Offnungszeit 108,50 € 87 € 57,50 € gebihrenfrei
Halbtagesgruppe 77,50 € 58,50 € 35,50 € gebihrenfrei
Ganztagesbetreuung 175 € 134 € 87,50 € gebihrenfrei
b) Alter des Kindes 1-3Jahre
Anzahl der Kinder im Haushalt 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder $ Kinder
Verlingerte Offnungszeit 262 € 195 € 131,50 € gebihrenfrei
Ganztagesbetreuung 362 € 268 € 181 € gebihrenfrei

c) Verpflegung

Fir die Mittagsverpflegung wird zusatzlich zu den aufgefiihrten Geblihren ein Essensgeld erhoben. Dieses Entgelt wird
vierteljahrlich in Rechnung gestellt. Es betragt fir Kinder ab 3 Jahren 2,50 € pro Essen und fiir Krippenkinder 1,25 € pro
Essen. Das Essensgeld ist auch zu bezahlen, wenn ein Kind zum Essen angemeldet war und nicht rechtzeitig abgemel-
det wird (Zeitpunkt wird vom Kindergarten festgelegt).

d) AuBerplanmaRige Betreuungsstunden

AulRerhalb der fur die einzelnen Gruppenformen festgelegten Betreuungszeiten Kénnen Betreuungsstunden im Be-
darfsfalle zugebucht werden. Hierfilir wird ein Betreuungsentgelt von 3,- € je Stunde erhoben. Die Gebuhr wird von der
Gemeindekasse vierteljahrlich eingezogen.

§2
Diese Anderungssatzung tritt am 01.09.2018 in Kraft. Gleichzeitig tritt § 5 Abs. 2 der Kindergartengebiihrensatzung in
der Fassung vom 14.09.2017 auRer Kraft.

Monchweiler, den 29.06.2018
Rudolf Fluck, Blirgermeister

Hinweis Uber die Verletzung von Verfahrens- und/oder Formvorschriften nach § 4 Abs. 4 Gemeindeordnung.

Eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung (GemO) oder aufgrund der GemO beim
Erlass der Satzung kann nur innerhalb eines Jahres nach dieser Bekanntmachung unter Bezeichnung des Sachverhalts,
der die Verletzung begriinden soll, schriftlich gegentiber der Gemeinde geltend gemacht werden. Nach Ablauf dieser
Frist gilt die Satzung von Anfang an als giiltig zustande gekommen; dies gilt nicht, wenn die Vorschriften tber die Of-
fentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind. Abweichend
hiervon kann die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften auch nach Ablauf der Jahresfrist von jedermann
geltend gemacht werden, wenn der Bilirgermeister dem Satzungsbeschluss nach § 43 GemO wegen Gesetzwidrigkeit
widersprochen hat, oder wenn vor Ablauf der Jahresfrist die Rechtsaufsichtsbehorde den Satzungsbeschluss bean-
standet hat oder ein anderer die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften innerhalb der Jahresfrist geltend
gemacht hat.
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‘ Rathaus - Infos

Wichtige Telefonnummern

Apotheken-Notdienst

Samstag, 07.07.2018
Paradies-Apotheke Villingen,
Paradiesgasse 2

Sonntag, 08.07.2018
Klosterring-Apotheke Villingen,
Klosterring 15

07721-3 0808

07721 -84 50 60

Arztpraxen
Praxis Dr. llona Stromberger,

Mihlenstr. 15 07721/72844
Praxis Dr. Gerhard Panis,

Albert-Schweitzer-Str. 20 07721/71160
Zahnarztpraxis

Gudrun Revellio,

Albert-Schweitzer-Str. 9 07721/70848

Hals-Nasen-Ohren-arztlicher Dienst

im Schwarzwald-Baar-Klinikum Villingen-Schwennin-
gen (1. OG Hauptgebaude): Samstag, Sonntag, Feier-
tag von 10.00 bis 20.00 Uhr
(ohne Voranmeldung), 01806-077211
Allgemeinarztlicher Dienst

im Schwarzwald-Baar-Klinikum Villingen-Schwennin-
gen: Freitags von 16.00 bis 23.00 Uhr, Samstag, Sonn-
tag, Feiertag von 8.00 bis 23.00 Uhr (ohne Voranmel-
dung), 116117

Kinderarztlicher Dienst

im Schwarzwald-Baar-Klinikum Villingen-Schwennin-
gen: Montag - Freitag von 19.00 - 21.00 Uhr, Samstag,
Sonntag, Feiertag von 9.00 bis 21.00 Uhr

Betreutes Wohnen zu Hause

und Hilfe in allen Lebenslagen 07721/20 63 964
Wenn Sie auf den Anrufbeantworter sprechen, wird
Ihr Anruf auf ein mobiles Telefon weiter geleitet!
Sprechstunden:

dienstags von 10.00 bis 12.00 Uhr
im evangelischen Pfarrhaus, Hindenburgstr. 23, Raum
der Diakoniestation

Ev. Sozialstation 07721/84 50 70
Gemeinschaftsschule Monchweiler

Innerdorf 11 07721/71896
Kinderhaus

Leiterinnenbiiro 07721/9163431
Krippe 07721/9163413
Kindergarten 07721/9163372

Monchweiler 05.07.2018
Notrufe

Polizei 110
Polizeirevier Villingen 6010
Rettungsdienst 112
Krankentransport 07721/19 222

Stadtwerke, bei Storungen
Tag und Nacht:
Giftnotrufzentrale

40 50 44 44
0761/19240

Gemeindeverwaltung Moénchweiler

Hindenburgstr. 42, 78087 Mdnchweiler

Telefon 07721/9480-0, Telefax 07721/9480-40
info@moenchweiler.de www.moenchweiler.de

Offnungszeiten:

Montag - Freitag 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr
Donnerstag 14.00 Uhr bis 18.00 Uhr
Erweiterte Offnungszeiten im Biirgerbiiro:

Montag 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Mittwoch 07.30 Uhr bis 12.00 Uhr

Blirgermeister

Rudolf Fluck 9480-10
Vorzimmer des Biirgermeisters

Beatrix Bayer 9480-11
Haupt- und Standesamt

Daniela Klimmt 9480-20
Elisabeth Bernhard 9480-23
Melde-/Pass-/Sozial- und Ordnungsamt

Redaktion Mitteilungsblatt

Arlene Miiller 9480-21
Stabstelle Rathaus

Sebastian Duffner 9480-14
Rechnungsamt

Gebhard Flaig 9480-30
Elke Noe-Theise 9480-31
Gemeindekasse

Franziska Faller 9480-33
Bauamt

Berthold Fischer 9480-35
Sandra Armbruster 9480-36

IMPRESSUM

Herausgeber: Gemeindeverwaltung Monchweiler,
HindenburgstraBe 42, 78087 Monchweiler

Verantwortlich fiir den redaktionellen Teil:
Blrgermeister Rudolf Fluck oder Stellvertreter.

Fur den Anzeigenteil /Druck:

Primo-Verlag Anton Stahle GmbH & Co. KG

Messkircher Str. 45,78333 Stockach

Tel. 07771/93 17-11, Fax: 07771/93 17-40.

E-Mail: anzeigen@primo-stockach.de | Homepage: www.primo-stockach.de
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Informationen zur Datenschutz-
Grundverordnung

Die Gemeinde Monchweiler erhebt fir den in ihrem Ge-
biet liegenden Grundbesitz Grundsteuer. Von Unterneh-
men mit Gewerbebetrieben, die eine Betriebsstitte in
Monchweiler haben, erhebt sie die Gewerbesteuer. Hier-
bei missen personenbezogene Daten verarbeitet wer-
den. In der européischen Datenschutz-Grundverordnung
sind die Rahmenbedingungen flir den Umgang mit perso-
nenbezogenen Daten festgelegt. Diese miissen auch von
der Gemeinde Monchweiler beachtet werden.

Aufder Homepage der Gemeinde finden Sie ein Merkblatt,
welche personenbezogenen Daten die Gemeinde bei der
Veranlagung der Grundsteuer sowie der Gewerbesteuer
speichert und in welcher Art und Weise diese verarbei-
tet werden sowie welche Rechte Sie als Steuerpflichtiger
in diesem Zusammenhang haben. Das Merkblatt finden
Sie unter www.moenchweiler.de/verwaltung-finanzen/
finanzen (Merkblatt Datenschutz-Grundverordnung DSG-
VO). Sie kdnnen es auch im Rathaus, Rechnungsamt Zim-
mer 5, erhalten.

Altersjubilare im Monat Juli

11.07.  Schneider Helga 80
Herdstr. 78

14.07. Koch Ingeborg 85
Am Wiesenhof 23

17.07. Kieninger Peter 75
Friedenstr. 22

20.07. Fornbacher Horst 75
Schillerstr. 13

28.07. Hugenschmidt Peter 70

Hebelstr. 26

Die Gemeindeverwaltung wiinscht allen Jubilaren ein ge-
sundes neues Lebensjahr.

Fundbiiro:

In den letzten Tagen wurden im Fundbiiro folgende Fund-
sachen abgegeben:

Motorola Funkgerat, Handy, Stofftier, Schlissel, Arm-
banduhr, Kopfhorer

Fundsachen kénnen wahrend der Sprechzeiten im Rat-
haus abgeholt werden - Zimmer 4, Tel. 07721/9480-21,
Frau Miiller.

Ai Monchweiler
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Milltermine

Hausmillabfuhr

Montag, 09.07.2018
(1-wochentliche Leerung)

Biomillabfuhr
Montag, 09.07.2018

Offnungszeiten Wertstoffhof
Obere MiihlenstralRe

15. Maérz bis 31. Oktober:
mittwochs: 17.00 Uhr - 19.00 Uhr
samstags: 09.00 Uhr - 13.00 Uhr

Nachrichten von anderen
Behorden u. Einrichtungen

QUELLE-NLAND PC professionell nutzen:

B .e
scHwARZWALD Excel-Anwendungen fiirs Agrar-
Eﬁ“mﬂ KREIS ' piiro und in der Hauswirtschaft

(Schwarzwald-Baar-Kreis) Das Landratsamt Schwarzwald-
Baar-Kreis, Landwirtschaftsamt bietet im Rahmen der
Fachschule fir Landwirtschaft, Fachklasse Agrarbiiro-Or-
ganisation das Modul Excel-Lehrgang flr Einsteiger an. Es
werden rationell Rechnungen erstellt, fir Nebenbetriebe
kalkuliert, Alternativen verglichen und Schlussfolgerungen
gezogen. Auch Liquiditatsplanung fiir landwirtschaftliche
Betriebe steht auf dem Programm. Es wird auRerdem ra-
tionell mit Adresslisten umgegangen. Dabei wird mit Pra-
xisfdllen fur Direktvermarktung, Ferienwohnungen und
Hauswirtschaft gearbeitet. Unterrichtet wird an sieben
Vormittagen immer donnerstags ab 20. September bis 8.
November, von 8.45 bis 12.30 Uhr in der Fachschule fir
Landwirtschaft in Donaueschingen. Die Teilnehmerzahl in
diesem gebihrenpflichtigen EDV-Lehrgang ist begrenzt,
eine Anmeldung erforderlich. Die Gebihr betragt 50 Euro.
Weitere Infos und Anmeldung bei Birgit Schwarzmeier, b.
schwarzmeier@lrasbk.de, Telefon: 07721/913-5340 und
Sylvia Schenk, Telefon: 07721/913-5300.

QUELL?MLAND Vortragsreihe der BEKJ:
scHwarzwaLp Kinderdelinquenz —
BAAR B KREIS  Was tun, wenn Kinder etwas

Verbotenes anstellen?

(Schwarzwald-Baar-Kreis) Eltern, Erzieher und Inter-
essierte konnen sich am Donnerstag, 12. Juli bei einem
Vortrag zum Thema , Kinderdelinquenz — Was tun, wenn
Kinder etwas Verbotenes anstellen?” informieren. Der
Vortrag findet um 19.30 Uhr in der HerdstraBe 4 in VS-Vil-
lingen statt. Referent ist Reiner Zitzmann von der Dualen
Hochschule Villingen-Schwenningen. Er wird darauf ein-
gehen, wie man angemessen bei VerhaltensverstoRen
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von Kindern reagieren kann, um diese in deren weiteren
Entwicklung positiv zu unterstiitzen. Manche jlingere Kin-
der unter 13 Jahren begehen einen kleinen Ladendieb-
stahl, eine Sachbeschadigung oder eine Priigelei. Dies
sind zunachst kleine Delikte, die jedoch Folgen haben
kdnnen. Wie sollten Eltern auf dieses Verhalten reagie-
ren? Reiner Zitzmann stellt delinquente Verhaltenswei-
sen von Kindern vor.

Der Vortrag wird von der Beratungsstelle fir Eltern, Kin-
der und Jugendliche (BEKJ) kostenlos angeboten. Eine
Anmeldung ist nicht erforderlich. Infos zu Vortragen und
Aktivitaten der BEKJ gibt es unter www.schwarzwald-
baar-kreis.de oder bei der BEKJ, Andrea Schwer, Telefon:
07721/913-7676.

Handwerkskammer

Konstanz

Schritt fiir Schritt in neue Aufgaben

Start fiir kiinftige Betriebswirte und Marketing-Profis am
Management-Zentrum

»Auf die Platze, fertig, los!” hiel es jetzt fiir neun ange-
hende Marketing-Profis und elf kiinftige Betriebswirte.
Am Management-Zentrum in Villingen sind sie in berufs-
begleitende Weiterbildungen gestartet — und haben da-
mit einen ziemlichen Lernmarathon vor sich.

Zwei Jahre lang steht fiir die Teilnehmer am Betriebswir-
te-Kurs jeden Samstag gemeinsames Lernen auf dem Pro-
gramm. Und auch zwischen den Prasenzveranstaltungen
in Villingen ist Ausdauer gefragt: ,,Nach Feierabend und
am Wochenende noch zu lernen, kommt einem gerade
jetzt im Sommer schwer vor. Aber zum einen gewohnt
man sich an den Rhythmus und zum anderen kann sich
jeder sicher sein: Die Mihe lohnt sich”, versprach Katrin
Hohn, Leiterin des Management-Zentrums, bei der Be-
grifBung.

Davon sind auch die Teilnehmer (iberzeugt: Ein Metz-
germeister, ein Orthopadieschuhtechnikermeister und
etliche Kaufleute wollen sich mit dem Abschluss als Be-
triebswirt personlich weiterentwickeln und fir kiinftige
Flihrungsaufgaben fit machen. Das zeitlich flexible Un-
terrichtsmodell, die teils schon aus der Meisterschule
bekannten Dozenten und die ausgepragte Praxisorien-
tierung haben sie dazu bewogen, fur den nachsten Kar-
riereschritt das Angebot des Management-Zentrums zu
nutzen.

Ebenfalls eine Menge Stoff haben die angehenden Mar-
keting-Expertinnen vor sich. In 427 Unterrichtseinheiten
wird es in der Weiterbildung zur Gepriften Fachwirtin
Marketing um Markt- und Wettbewerbsanalysen genau-
so gehen wie um die Entwicklung von Preisstrategien
oder um Offentlichkeitsarbeit. ,Das Tolle an diesem Kurs:

1 Monchweiler
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Alle neun Teilnehmerinnen bewegen sich bereits beruf-
lich in diesem Feld und vertiefen ihr Wissen durch den
Kurs gezielt. Es wird also nicht nur in den Vorlesungen,
sondern auch in den Pausen viel fachlichen Austausch,
gezielte Diskussionen und Probleml6sungen geben”, sagt
Katrin Hohn. Fir zusatzlichen Praxisbezug sorgt gegen
Ende eine Projektarbeit Uber ein selbst gewdhltes Thema
aus dem Unternehmen. ,Beruflicher Alltag und Weiter-
bildung greifen so optimal ineinander. Das macht den
Kurs so wertvoll“, so die MZ-Leiterin.

Das Management-Zentrum ist als Bildungseinrichtung
der Handwerkskammer Konstanz auf die berufsbeglei-
tende Qualifizierung von kaufmannischen Fach- und Fiih-
rungskraften aus allen Branchen, Wirtschaftsbereichen
und BetriebsgroRen spezialisiert. Einen Uberblick tiber
die Angebote und die Starttermine der nachsten Kurse
gibt es unter www.management-hwk.de.

HANDWERKSKAMMER KONSTANZ.
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— —— e e
¥ — = — —

———— —
——

S S —
——

RRSHRL R

=1

Die angehenden Betriebswirte mit Leiterin Katrin Hohn
(rechts) beim Kursstart im Management-Zentrum Villin-
gen.

Die kiinftigen Fachwirtinnen Marketing mit Dozent Joa-
chim Kiefer (Mitte). Fotos: Management-Zentrum
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Betriebswirtschaftliche Sprechtage

Termine von Juli bis September

Fir alle, die neuen Schwung in ihr Unternehmen bringen
wollen oder Unterstiitzung in Fragen der Betriebsfliihrung
brauchen, sind die betriebswirtschaftlichen Sprechtage
der Handwerkskammer Konstanz da. Die Betriebsberater
sind regelmaRig in allen finf Landkreisen des Kammerbe-
zirks vor Ort und bieten vertrauliche und fir Mitglieds-
betriebe kostenfreie Beratung an. Eine Anmeldung ist
erforderlich.

Die nachsten Termine:
Schwarzwald-Baar-Kreis

Dienstag, 10. Juli 2018

Dienstag, 18. September 2018

jeweils 9-12.30 und 14 -16.30 Uhr
Management-Zentrum Villingen
Sebastian-Kneipp-StraRe 60, 78048 VS-Villingen

Anmeldung und Information:
Handwerkskammer Konstanz
Wirtschaftsférderung und Unternehmensservice
Constanze Herrmann

Tel. 07531/205-376

E-Mail: constanze.herrmann@hwk-konstanz.de

Anmeldemoglichkeiten und die jeweils aktuellen Termine
finden Sie auch unter www.hwk-konstanz.de/betriebs-
wirtschaftliche-sprechtage.

@] Mit dem Jugendwerk in die
b | Sommerferien

BEZIRKS l: JUGENDWERK

Wer ein actionreiches Programm fiir
DER AWOBADEN

die Sommerferien sucht, der ist beim
Jugendwerk der AWO genau richtig!

Fir alle zwischen 14 und 17 Jahren, die sich nach Son-
ne sehnen, ist die Strandfreizeit Kroatien vom 25.08.-
06.09.2018 genau das Richtige. Die Mischung aus Strand,
Meer und tollen Ausfligen garantiert einen abwechs-
lungsreichen Urlaub im sonnigen Stden.

Jugendliche zwischen 13 und 15 Jahren kénnen noch Teil
der Besatzung eines Zweimasters werden und vom 28.07 .-
11.08.2018 gemeinsam eine Woche lang das hollandische
Watten- uns ljsselmeer erkunden. Die andere Woche ver-
bringt die Gruppe auf der Insel Texel und wohnt dort in
einem Haus in Strandnadhe. Freizeitprogramm, Ausflige
und sogar ein Leihfahrrad auf Texel sind mit dabei.

Alle Ferienfreizeiten sind unter
www.jugendwerk-awo-reisen.de buchbar.

Bei Fragen stehen die Mitarbeiterinnen des Bezirksju-
gendwerks unter 0721-8207340 gerne zur Verflgung.

1 Monchweiler
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Mit Freude in das neue Schuljahr!

Sommerschule am TG in Donaueschingen

Als eine von sechs beruflichen Schulen in Baden-Wirt-
temberg wurde das TG Donaueschingen von zwei Minis-
terien ausgewadhlt, eine Sommerschule durchfiihren zu
dirfen.

Die Grundidee: Durch gemeinsames Lernen und Erle-
ben eine gute Grundlage fiir das kommende Schuljahr zu
schaffen.

In einem ganzheitlichen und erlebnisorientierten Ansatz
wird den Teilnehmern viel geboten. Kleine Lerngruppen
setzen sich mit Fragen der Schiiler zu den Fachern Ma-
thematik, Englisch und Deutsch auseinander. Dabei wird
der Lernstoff von einem Team aus Lehrern und Schilern
unserer Schule interessant und intensiv aufbereitet.
Kleine Praxiseinheiten liefern nicht nur fir technisch In-
teressierte tolle Einblicke in verschiedene technische Be-
reiche.

Optimal erganzt wird das Angebot durch auBergewohnli-
che Sportarten und Motivationsiibungen, die zusammen
mit Lehrern und aullerschulischen Kooperationspartnern
realisiert werden. Wir wollen den Schiilern nicht nur eine
unvergessliche Woche bereiten, sondern den Einstieg in
das neue Schuljahr einfacher und motivierender gestal-
ten

Die Sommerschule ist kostenlos und sieht eine ganztitige
Betreuung und Verpflegung von jeweils 8.30-16.30 Uhr
vor. Die Sommerschule findet in der letzten Ferienwoche,
von Montag 03.09.18 bis Freitag 07.09.18 statt.

Ein Informationsabend Uber die Sommerschule findet
am Mittwoch 18.07.18, 19.00 Uhr in den Gewerblichen
Schulen Donaueschingen statt.

Bewerben kdnnen sich alle Schiiler der 8. und 9. Klassen
aller allgemeinbildenden Schulen (Werkrealschulen, Ge-
meinschaftsschulen, Realschulen, Gymnasien).

Ilhre Bewerbung kénnen Sie mit einer formlosen Email an
reiner.jaeger@gsdonau.de einreichen, oder sie laden sich
das Anmeldeformular unter folgender Adresse herunter:
www.tg-donaueschingen.de

Ebenso werden alle 8. und 9. Klassen der allgemeinbil-
denden Schulen in der kommenden Woche informiert.
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‘ Parteien / Gruppierungen

M Ortsverein Monchweiler

SPD Ortsverein Monchweiler - Niedereschach

Einladung zur Jahreshauptversammlung

zu Gast : Saskia Esken, MdB

Liebe Genossinnen und Genossen,

liebe Biirgerinnen und Birger,

wir laden Sie und Euch zur diesjdhrigen Jahreshauptver-
sammlung unseres SPD-Ortsvereins Monchweiler-Nie-
dereschach ein. Sie findet statt am Donnerstag, 12. Juli
2018 um 20 Uhr im Gasthof , Adler”.

Zu Gast ist die SPD-Bundestagsabge-ordnete Saskia Es-
ken. Sie vertritt seit 2013 den Wahlkreis Calw-Freuden-
stadt im Deutschen Bundestag. Zwei ihrer Schwerpunkte
sind die Bildungspolitik - sie war bis zu ihrer Wahl in den
Deutschen Bundestag stv. Vorsitzende des Landeseltern-
beirats — sowie das Thema ,Digitale Agenda“.

Saskia wird (iber das Thema ,,Digitalisierung und Vernet-
zung der Welt — Chancen und Bedrohungen“ reden und
mit uns diskutieren.

1 Monchweiler

05.07.2018

Wir freuen uns auf rege Teilnahme und einen konstrukti-
ven Abend.

Folgende Tagesordnung ist vorgeschlagen
BegriiRung
Totengedenken
Bericht der Vorsitzenden
Kassenbericht und Bericht der Kassenprifer
Aussprache
Entlastung
Bericht aus den Gemeinderaten und dem Kreistag
Saskia Esken MdB: ,,Die Digitalisierung und Vernet-
zung der Welt — Chancen und Bedrohungen“
9. Ehrungen
10. Antrage
11. Verschiedenes
- Kommunalwahl 2019
- 100jahriges Ortsvereinsjubildaum 2019
- regelmalige Veranstaltungen des Ortsvereins

N A WN R

Hierzu laden wir alle Mitglieder und interessierte Blrge-
rinnen und Blrger herzlich ein.

Sabine Roth
Klaus Eisenhardt
Vorsitzende

‘ Organisationen/Verbande

Dammerschoppen
Weinprobe

mit Weinen vom Weingut
Korvettenkapitan Hechler

FORUM

Monchweiler

FORUM

Monchweiler

Sonntag, 08. Juli 2017, 17:00 Uhr
Katholisches Gemeindezentrum
Eintritt 7,-€

Frauen sind auch willkommen @
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‘ Kirchliche Nachrichten

Evangelische Kirchengemeinde
Monchweiler / Obereschach

Pfarramt, HindenburgstraBe 23,

Telefon: 71017, Fax 962335

Frau Pfarrerin Iris Roland, Tel.: 07721/9447100
E-Mail: moenchweiler@kbz.ekiba.de

VERANSTALTUNGEN

Samstag, 07.07.2018

06:30 Uhr  Treffpunkt Kinderausflug — ARCHE
07:00 Uhr  Abfahrt Kinderausflug
in Holiday Park Hassloch
14:00 Uhr Veranstaltung Generationenbriicke — ARCHE

Sonntag, 08.07.2018
10:00 Uhr  Okumenischer Regio Gottesdienst in K&nigs-
feld - siehe gemeinsame Veranstaltungen

Montag, 09.07.2018
18:30 Uhr  Singkreis Chorprobe — ARCHE

Dienstag, 10.07.2018
14:30 Uhr Betreuungsgruppe Diakonie — ARCHE
19:00 Uhr Veranstaltung Generationenbriicke — ARCHE

Mittwoch, 11.07.2018
16:30 Uhr  Schnupper-Konfirmandenunterricht —
ARCHE

KINDERAUSFLUG 2018-HOLIDAY PARK

Alle Kinder die, einen INFO-BRIEF bekommen haben,

sind automatisch bei unserem diesjahrigen Kinderausflug
mit dabei.

Achtung! Es sind noch Platze frei! Gerne kénnen auch
Familien oder Kinder bis 15 Jahre daran teilnehmen.
-Attraktionen: ,,Bounty tower" .-> 32 meter/“Free fall to-
wer“.-> Geschw. 90 km/h

.-“Expedition GEFORCE” ->Hthe = 23 m, Geschw. 64 km/h
~“Teufelsfasser”.->Hohe 20 m./“Wildwasserbahn*,
~“Donnerfluss”, sowie flr kleinere Kinder:

das ,Biene Maja Land*, die , Frésche Fahrt”, ,,Bienchenwir-
bel” etc.

Besonders hervorzuheben ist die Wasserstuntshow fiir
alle!

Anmeldungen (kurzfristig noch moglich jederzeit), bei Pe-
ter Aberle (Tel. 70918)

oder beim Ev. Pfarramt moglich.

Abfahrt am Samstag, 07.07.2018 um 07.00 UHR!
Treffpunkt fiir die Betreuer und Teilnehmer

an der , Arche” bereits um 06.30 UHR!

Uns allen wiinsche ich einen schénen und unvergesslichen
Tag.
Ev. Jugendleiter Peter Aberle und Team.

% Monchweiler
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Wenn Sie ein Gesprach wiinschen, seelsorgerliche Beglei-
tung mochten oder auch nur eine Frage haben, rufen Sie
uns an oder vereinbaren einen Termin. Wir sind gerne fir
Sie da.

Offnungszeiten des Pfarramtes:

Montag 10.00 - 11.30 Uhr
Dienstag 8.30-11.30 Uhr
Freitag 9.30-11.00 Uhr

sowie nach Vereinbarung

Gemeinsame
Veranstaltungen

der katholischen und evangeli-
~4q schen Kirchengemeinde

Sonntag, 08.07.2018

10:00 Uhr Okumenischer Regio Gottesdienst in
Konigsfeld im Kurpark, bei schlechtem
Wetter im ,,Haus des Gastes”,
gleichzeitig Kindergottesdienst

Die Evangelischen Kirchengemeinden Buchenberg, Mon-
chweiler — Obereschach und Weiler mit Burgberg und
Erdmannsweiler, die Katholische Seelsorgeeinheit ,An
der Eschach”, der ,Treffpunkt Leben” und die Evange-
lische Gesamtgemeinde Konigsfeld laden ein. Mit dem
Regio — Posaunenchor und einer Musikgruppe des ,Treff-
punkt Leben”, E. Férschler, W. Horstmann, C. Huss, I. Ro-
land und M. Scholz

Katholische Kirchengemeinde
Monchweiler

Kath. Pfarramt St. Ulrich mit HI. Geist Monchweiler
St.-Ulrichs-Weg 6, VS-Obereschach

Pfarrbiiro 077 21 -7 05 95
pfarramt-oe@kath-andereschach.de
Pfarrsekretarin: Klara Scherzinger:

Biirozeiten:

dienstags 9 - 11 Uhr und donnerstags 16 — 18 Uhr

Seelsorger:
Leitender Pfarrer in der Seelsorgeeinheit An der Eschach

Alexander Schleicher
E-Mail: alexander.schleicher@kath-andereschach.de
Telefon: 07728 - 2160002

Gemeindereferentin Sabine Preul
E-Mail: sabine.preuss@kath-andereschach.de
Handy: 0176 81634050

Diakon Stefan Fornal
E-Mail: stefan.fornal@kath-andereschach.de

Diakon Christian Miller-Heidt
E-Mail: christian.mueller-heidt@kath-andereschach.de
Homepage: www.kath-andereschach.de
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UNSERE GOTTESDIENSTE UND VERANSTALTUNGEN

Donnerstag, 05.07.2018
18.00 Rosenkranz

Sonntag, 08.07.2018

10.00 in Ob: Eucharistiefeier anlasslich Patrozinium St.
Ulrich, mitgestaltet vom Singkreis, anschlieBend
Prozession;
nach der Prozession gemiitliches Beisammen-
sein im Pfarrgarten

Donnerstag, 12.07.2018
18.00 Rosenkranz

Samstag, 14.07.18
18.00 Eucharistiefeier

4
Evangelisch-Freikirchliche

~ Gemeinde Ménchweiler

Unsere Termine:

Sonntag, 08.07.2018

10.00 Uhr Taufgottesdienst; Gottesdienstreihe Jona Teil 5
mit Taufe: Ganz hautnah- Jona lernt Gottes Gnade verste-
hen, parallel: Mowekids

Mittwoch, 11.07.2018

09.30 Uhr Krabbelgruppe (0-3 Jahre)
17.00 Uhr Jungschar (9-12 Jahre)
19.00 Uhr Teeny (13-16 Jahre)

Samstag, 14.07.2018
09.00 Uhr Erste-Hilfe-Kurs
19.00 Uhr Jugendkreis ,,Connect”

Kinderbibelwoche

(Plakat siehe Seite 11)

Weitere Informationen zur Kinderbibelwoche sind bei Fa-
milie Ludwig unter 07721 6807075 erhéltlich. Anmelde-
schluss ist der 18.07.2018.

Zu allen Gemeindeveranstaltungen und Gruppen sind Be-
sucher und Gaste immer recht herzlich eingeladen.
Wenn Sie Glaubens- oder Lebensfragen bewegen oder
wenn Sie uns kennenlernen wollen, nehmen Sie bitte
Kontakt mit uns auf.

Wir nehmen uns gerne Zeit fir Sie.

Kontakt:

Gemeindehaus Am Weiherdamm 2

Tel. Nr. 07721/ 62635

oder Harry Blank,

Gemeindepastor der EFG in Ménchweiler
Tel. Nr. 07721/9166901
pastorefgmoenchweiler@gmail.com
www.efg-mw.de

Ai Monchweiler

05.07.2018

A Vereinsnachrichten

GENERATIONENBR(JCKE

Monchweiler

Selbsthilfegruppe Depression und Angst
Samstag 07. Juli 2018
14:00 Uhr — 16:00 Uhr
Gemeindehaus ARCHE, 1. OG
Am Kirchplatz 4
78087 Monchweiler

Wir laden herzlich ein zu einem

Runden Tisch
mit Betroffenen fiir Betroffene von
Depressionen und Angst

Wir, Betroffene und/oder Angehorige von Betroffenen,
werden Erfahrungen und Meinungen in lockerer Run-
de austauschen, wie Sie mit der Belastung umgehen.

Karin Lehmann, Elke Kreppein, Marita Springmann
Orga-Team der SHG
Tel. 0174 9471747, karinleh@web.de

MERKEN - DENKEN - ERINNERN

Heitere Gedachtnisspiele in geselliger Runde fiir Bewoh-
ner des Wohnparks, Angehdrige und Interessierte

Wann: Immer Donnerstags von 10.30 Uhr - 11.30 Uhr

Anmeldung bei Ulrike Pfaff-Polaczek
Tel. 07721/73173

Gemeinsames Handarbeiten
im Wohnpark
Chabeuilsstr.1/1

gemiitlich und produktiv

Néachste Termine:
am 05.07.2018 um 14.30 Uhr und
am 19.07.2018 um 14.30 Uhr

Annerose Hasler
Tel. 07721/916 0606, mobil 0173 7523 253
E-mail Adresse haeslera@gmx.de

Die GENERATIONENBRUCKE wiinscht lhnen viel
Vergnigen!
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15- 18 Uhr | 6- 12 Jahre

Eintritt frei - Unkostenbeitrag erbeten o
Mit Familien-Gottesdienst um [0:30 Uhr am Sonntag, cgmeiesl 2018

5 KINDEDEBIBFIWOCKH I

Evangelisch - Freikirchliche CGemeinde Monchweiler / Am Weiherdamm 2 / 78087 Ménchweiler
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FuBball-Club Ménchweiler

Vielen Dank !!

Die Sonnwendfeier 2018 war ein voller Erfolg. Vor allem
Dank lhnen, den Besuchern. Sie sorgten fiir eine tolle
Stimmung im deutschen WM-Fieber.

Unser Dank gilt auch allen Helfern, die hervorragende Ar-
beit geleistet haben, und zwar bis zum Ende des Abbaus.

Besonders bedanken wir uns bei der Gemeinde Mén-
chweiler fiir die Unterstiitzung und Mithilfe durch den
Bauhof, insbesondere bei der Neugestaltung der Terras-
se, die hervorragend gelungen ist und der Sonnwendfeier
mit dem WM-Spiel ein besonderes Flair verliehen hat. .}s

-

ghg

Matthias Storz, I. Vorsitzender -

STARKES DUO.

AUS EINS MACH ZWE.
e

Online lesen!
www.myeblittle.de
Verlag | Druck | Service

.beliebt zu werden kann eine Strafe sein. Nicht wissen, ob man geliebt wird. ist Folter",

MERKTE EINST ROBERT LEMBKE AN. UND VON MAHATMA GANDHI STAMMT:

.Liebe ist die starkste Macht der Welt, und doch ist sie die demiitigste. die man sich vorstellen kann."




verlag [ Druck | Service

Wenn Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen Heraus-
forderung sind, lhre Fahigkeiten und Ideen in eine der groRen
Fachverlage fur Amts-, Mitteilungs- und Infoblatter einbringen
méchten, dann sollten wir uns kennenlernen.

Die Primo-Verlag Anton Stahle GmbH & Co. KG setzt erfolgreich
in einem sich verandernden Markt auf Weiterentwicklung und
Zukunftssicherung und investiert deswegen aktuell in das Unter-
nehmen und seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Ort.

Zur VergrdéRerung unseres Teams in der Produktion suchen wir
ab sofort eine/n zuverlassige/n und einsatzfreudige/n

BOGEN-OFFSETDRUCKER/-IN
MEDIENTECHNOLOGE/-IN

in Vollzeit in Stockach.

IHRE AUFGABEN

Zu lhren vielfaltigen Aufgaben gehéren das selbststandige Rusten
der Maschine und die Druckvorbereitung, Uberwachung des Fort-
drucks sowie die Reinigung/Pflege der Maschine.

IHR PROFIL

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Drucker und verfugen
uber mehrjahrige Erfahrung. Sie haben ein ausgepragtes technisches
Verstandnis, verfugen uber Farbsicherheit, ein hohes Qualitatsbe-
wusstsein.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann wurden wir Sie gerne kennenlernen. Bitte senden Sie uns lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an stellenangebo-
te@primo-stockach.de oder per Post an Primo-Verlag Anton Stah-
le GmbH & Co. KG, Lohnbiiro, MeRkircher Str. 45, 78333 Stockach
mit lhren Gehaltsvorstellungen und dem frihestméglichen Eintritts-
datum unter dem Stichwort ,Bogen-Offsetdrucker®.

Da wir Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zuricksenden, schicken Sie uns bitte keine
Originale. Mit Zusendung lhrer Bewerbung verzichten Sie auf die Ruckgabe Ihrer
Unterlagen.

V;,érlag | Druck | Service—

BTPRIMO—t -

Wenn Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen Heraus-
forderung sind, lhre Fahigkeiten und Ideen in eine der groRen
Fachverlage fur Amts-, Mitteilungs- und Infoblatter einbringen
méchten, dann sollten wir uns kennenlernen.

Die Primo-Verlag Anton Stahle GmbH & Co. KG setzt erfolgreich
in einem sich verandernden Markt auf Weiterentwicklung und
Zukunftssicherung und investiert deswegen aktuell in das Unter-
nehmen und seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Ort.

Zur VergréRerung unseres Teams in der Produktion suchen wir
ab sofort eine/n zuverlassige/n und einsatzfreudige/n

ROTATIONS-OFFSETDRUCKER/-IN
MEDIENTECHNOLOGE/-IN

in Vollzeit in Stockach.

IHRE AUFGABEN

Zu lIhren vielfaltigen Aufgaben gehéren das selbststandige Rusten
der Maschine und die Druckvorbereitung, Uberwachung des Fort-
drucks sowie die Reinigung/Pflege der Maschine.

IHR PROFIL

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Drucker und verfugen
uber mehrjahrige Erfahrung, idealerweise in der Zeitungsbranche.
Sie haben ein ausgepragtes technisches Verstandnis, verfugen uber
Farbsicherheit, ein hohes Qualitatsbewusstsein.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann wirden wir Sie gerne kennenlernen. Bitte senden Sie uns lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an stellenangebo-
te@primo-stockach.de oder per Post an Primo-Verlag Anton Stah-
le GmbH & Co. KG, Lohnbiiro, MeRkircher Str. 45, 78333 Stockach
mit Ihren Gehaltsvorstellungen und dem frahestméglichen Eintritts-
datum unter dem Stichwort ,Rotations-Offsetdrucker”.

Da wir Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden, schicken Sie uns bitte keine
Originale. Mit Zusendung lhrer Bewerbung verzichten Sie auf die Rickgabe lhrer
Unterlagen.
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Wir suchen

Schiiler/Studenten mw)

fiir einen Einsatz im Raum Villingen-
Schwenningen. Einlegetitigkeit an
Maschinen, sowie manuelle Montage
und Sichtkontrolle mittels Mikroskop
im 3-Schicht-Betrieb (Mindestalter
18 Jahre).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
Orizon GmbH

Niederlassung Bodensee-Baar

St.- Nepomuk-Strafle 1/1

78048 Villingen-Schwenningen

Tel 07721 /9924810

www.orizon.de

E-Mail:

bewerbung.bodensee-baar @orizon.de

Wir nehmen den Schutz Ihrer per-
sonenbezogenen Daten ernst:
www.orizon.de/datenschutzverein-
barungen

Orizon 4

Unser Job ist gutes Personal

e - BANDLE - N\
BESTATTUNGS - INSTITUT

afla  VILLINGEN GMBH
| Telefon  07721/908875
:_, www.bandle-bestattungen.de

BESTATTUNGS:
UNTERNEHMEN

Seit 1962 der Bestatter lhres Vertrauens ’

Rothaus

SOMMER
SKISPRINGEN

FIS Grand Prix
FIS Youth Cup

Hinterzarten
Sommerskispringen Hinterzarten
27.—-29. Juli 2017

SWR3 ElchParty

VIP's Partyband
im ADLER Skistadion

www.sommerskispringen-hinterzarten.de

& Dothaus [l Lo [N ST PR = s

wwwt-st‘(acﬁie

Wenn Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen Heraus-
forderung sind, Ihre Fahigkeiten und Ideen in eine der groRen
Fachverlage fur Amts-, Mitteilungs- und Infoblatter einbringen
méchten, dann sollten wir uns kennenlernen.

Die Primo-Verlag Anton Stahle GmbH & Co. KG setzt erfolgreich
in einem sich verandernden Markt auf Weiterentwicklung und
Zukunftssicherung und investiert deswegen aktuell in das Unter-
nehmen und seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Ort.

Zur VergréRerung unseres Teams in der Produktion suchen wir
ab sofort eine/n zuverlassige/n und einsatzfreudige/n

MEDIENTECHNOLOGE/-IN
DRUCKEREIVERARBEITUNG

MASCHINEN- UND ANLAGEFUHRER
DRUCKVERARBEITUNG

in Vollzeit in Stockach.

IHRE AUFGABEN

Zu Ihren vielfaltigen Aufgaben gehéren das selbststandige Rusten
der Maschine und die Druckvorbereitung, Uberwachung des Fort-
drucks sowie die Reinigung/Pflege der Maschine.

IHR PROFIL

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Maschinen- und An-
lagefiihrer Druckverarbeitung und verfugen tber mehrjahrige Erfah-
rung, idealerweise in der Zeitungsbranche. Sie haben ein ausgeprag-
tes technisches Verstandnis und ein hohes Qualitatsbewusstsein.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann wurden wir Sie gerne kennenlernen. Bitte senden Sie uns lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an stellenangebo-
te@primo-stockach.de oder per Post an Primo-Verlag Anton Stah-
le GmbH & Co. KG, Lohnbiiro, MeRkircher Str. 45, 78333 Stockach
mit lhren Gehaltsvorstellungen und dem frihestmoglichen Eintritts-
datum unter dem Stichwort ,Druckereiverarbeitung®.

Da wir Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden, schicken Sie uns bitte keine
Originale. Mit Zusendung lhrer Bewerbung verzichten Sie auf die Rickgabe lhrer
Unterlagen.

Biirogebaude ab sofort zu vermieten,
ca. 300 gm, mit Energieausweis, Gaszentralheizung, Parkplatze,
glnstige Verkehrslage (Industriegebiet Niedereschach),

gute Ausstattung; wurde bisher als Vertriebsburo genutzt

- auch zur Produktion von leichten Montagearbeiten geeignet.
Gerne vereinbare ich mit Ihnen einen Besichtigungstermin.

Tel. 0170 5870482
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Wie wvir s mit
einem nenen
\Wrhnzimmer-

25 Fachkliniken und Institute und 2 Belegabteilungen - medizinisch i

| hochspezialisiert — decken das gesamte Leistungsspektrum der Zentral- $ 54”%” k/
versorgung ab (1000 Planbetten). Wir versorgen pro Jahr 50 000 stationdre A
und tiber 150000 ambulante Patienten. Unser Kiinikum liegt in iner - . natirlich von
landschaftlich sehr schénen Region mit einem hohen Kultur- und Freizeit- e - —. wns P f erti tL
wert, iner intakten Infrastruktur und einem ausgezeichnetan Bildungs- ? g °
system. Mit Bezug des neuen Klinikums ist das SBK das modernste

GroBidrkymi der Flagicn. o TalstraBe 7 » 78126 Konigsfeld-Burgberg
R Tel. 07725/7672  Fax 07725/3830
Fir unser Schwarzwald-Baar Klinikum suchen unsere Ambulanzen an info@schreinerei-schwarzwaelder.de

beiden Standorten zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Teil- oder Vollzeit

Medizinische Fachangestellte w/m)
u. a. fur die Fachbereiche Urologie, Kinderheilkunde,

Lungenzentrum, Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde Die Bestatterin

CORDULA SCHWARZWALDER |

Alle Leistungen rund um die wirdevolle Bestattung.
... damit lhnen die Zeit fir den Abschied bleibt ...
Tel. 07725 915 629-0, Mobil 0174 999 56 65

78126 Kénigsfeld, Stellwaldstr. 4
info@bestattungen-koenigsfeld.de
www.bestattungen-koenigsfeld.de

Haben Sie Fragen?
Gerne kénnen Sie sich auf unserer Karrieraseite
v.sbk-vs.de/de/klinikum/karriere/freie-stellen

genauver Uber die Stellen informieren.

Wir freuen uns auf lhre Onlinebewerbung

Gefliigelverkauf Gieseker -
Mittwoch, 11.07.2018 Monchweiler, An der Post, 13.30 Uhr |

NG

———————

Fon. 02353/7000-0 www.gefluegelhof-gieseker.de H
o~ LBs T e -
1 Baufinanzierung, Umschuldung,

staatliche Forderu ng' Orizon GmbH ist Thr kompetenter Partner, wenn es darum geht, am Arbeits-

2 4 markt Profil zu zeigen. Denn unsere individuelle, persénliche Betreuung und

Bezirksleiter Uwe Gorgel Beratung stellt sicher, dass Sie den Job finden, der am besten zu Thnen passt.

Tel. 07721 99859-33, Uwe.Gorgel @LBS-SW.de Aktuell suchen wir im Rahmen der Personalitberlassung und zur Direkt-
vermittlung, fiir den Raum Villingen-Schwenningen:

Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w) mit ibernahmeoption

i Villingen-Schwenningen, Vollzeit, 3-Schicht. Sie bedienen vollautomati-
sierte Fertigungslinien. Erfahrung in der Maschinenbedienung, Umgang mit

In Brigachtal ZUu vermieten: 3-Zi.-Wh g. Messmitteln und idealerweise erste Erfahrung im Umgang mit Mikroskop von

, ] , Vorteil. Ubertarifliche Bezahlung.
0OG, 91,5 m* Balk., Garage, 2-Zi.-DG-Whg., ca. 49 m*. Produktionshelfer (m/w) mit frernanmeoption

Telefon 0176 - 98 47 64 01 in Villingen-Schwenningen, Vollzeit, 3-Schicht, Sichtkontrolle mittels Mikro-
skop und Lupe, Erfahrung von Vorteil. Ubertarifliche Bezahlung.

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung:

Orizon GmbH
Niederlassung Bodensee-Baar
St.-Nepomuk-Strafie 1/1

78048 Villingen-Schwenningen
PR| MO Telefon 07721/9924810

www.orizon.de

STARKE THEMEM | IDEALES WERBE-UMFELD E-Mail:
bewerbung bodensee-baar@orizon.de  Unser Job ist gutes Personal
P RI M O FRAGEM IU DEM THEMEM SPEZIALY Wir nehmen den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ernst:
. Telefor: OTTTY 937100 | Telefax: OTTT 9UT-105 www.orizon.de/datenschutzvereinbarungen
E-Mail wnderisiterdprimo-stockach de




