>

L

MONCHWEILER

GEMEINDE MONCHWEILER




MONCHWEILER

GEMEINDE MONCHWEILER

LANDKREIS SCHWARZWALD-BAAR

Gemeindeentwicklungskonzept

ki
|

MONCHWEILER

Auftraggeber: Gemeinde Monchweiler
Hindenburgstralie 42
78087 Monchweiler

Verfasser: im Auftrag der Gemeinde Monchweiler
die STEG Stadtentwicklung GmbH
M. Sc. Gaby Pietzschmann, Projektleitung
Cand. M. Eng. Katharina Ludwig
Annkathrin Staiber
OlgastraRe 54
70182 Stuttgart
www.steg.de

Veroffentlichung: September 2017

Aus sprachlich-stilistischen Griinden wird im Folgenden bei Personenbezeichnungen auf die Er-
ganzung der weiblichen Form verzichtet. Sofern nicht ausdrtcklich darauf hingewiesen wird, sind
mit der mannlichen Form beide Geschlechter gemeint.



VORWORT

Unsere Gemeinden in Baden-Wirttemberg sind zunehmend vom demografischen und wirtschaft-
lichen Wandel betroffen. Die damit verbundenen Auswirkungen wie Bevolkerungsriickgang, Ver-
anderungen am Arbeitsmarkt, Strukturumbriiche und die Anpassung der Wohnverhaltnisse wer-
den auch bei uns deutlich spirbar. Umso wichtiger ist es, dass wir uns frithzeitig mit den konkreten
Auswirkungen vor Ort auseinandersetzen und gemeinsam geeignete Handlungsfelder entwickeln.
Genau hier setzt der jetzt vorliegende Gemeindeentwicklungsplan fiir Monchweiler an.

Die Vorbereitungen begannen im Friihjahr 2016, als die STEG Stadtentwicklung GmbH aus Stutt-
gart mit der Durchfiihrung des Gemeindeentwicklungsprozesses beauftragt wurde. Aufbauend
auf einer Bestandsanalyse, Haushaltsbefragung, Gemeinderatsklausur und Biirgerworkshop wur-
den Moglichkeiten einer zukunftsorientierten Gemeindeentwicklung aufgezeigt.

Der Gemeindeentwicklungsplan bildet ein zentrales Leitbild ab. Es verdeutlicht die Richtung, wel-
che unsere Gemeinde in ihrer zukiinftigen Entwicklung einschlagen mdochte.

,Wohnen und Leben fiir alle Generationen in der familienfreundlichen Kommune*
Es dient als Leitfaden fiir die Kommunalentwicklung der nachsten 15 Jahre. Die Voraussetzungen

und Umsetzungen sind standig zu beachten, damit bei anderen Umstanden entsprechende Stra-
tegien entwickelt, angepasst und fortgeschrieben werden kénnen.

Ich bedanke mich bei allen Birgerinnen und Birgern, den Mitgliedern des Gemeinderates und
allen Ansprechpartnern fiir die Beteiligung und intensive Mitarbeit und hoffe, mit dem Gemein-
deentwicklungsplan einen Beitrag fir eine gute Zukunft der Gemeinde Monchweiler geleistet zu
haben.

Ilhr Blrgermeister
Rudolf Fluck
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1 VORBEMERKUNGEN
1.1 GRUNDLAGEN DER ENTWICKLUNGSPLANUNG

Strukturelle, funktionelle und gestalterische Veranderungen haben die Gemeinde Mdénchweiler
bewogen, die STEG Stadtentwicklung GmbH mit der Erarbeitung eines Gemeindeentwicklungs-
konzepts zu beauftragen. Im Dialog mit Birgern, dem Gemeinderat und der Verwaltung sollten
Entwicklungsschwerpunkte herausgearbeitet werden, die einen neuen Weg fiir die kiinftige Ent-
wicklung Ménchweilers aufzeigen.

In Zeiten komplexer werdender kommunaler Aufgabenstellungen, knapper werdender finanziel-
ler Moglichkeiten und sich verandernder Rahmenbedingungen will die Entwicklungsplanung dazu
beitragen, vorhandene Strukturen und Zukunftspotenziale einer Kommune zu erhalten, damit die
Blirger in einer lebenswerten Gemeinde wohnen. Gleichzeitig ist das Entwicklungskonzept Aus-
gangspunkt flir einen kontinuierlichen, kooperativen Prozess und Diskurs zur kommunalen Zu-
kunftsplanung unter selbstverstandlicher Einbindung der Biirger, ihrer Wiinsche und Ideen, v. a.
aber ihres Engagements.

Die Gemeinde Monchweiler hat mit dem vorliegenden Gemeindeentwicklungskonzept die stra-
tegische Entscheidungs- und Handlungsgrundlage der nachsten Jahre geschaffen. Ziel der Kon-
zeption war dabei stets, die zukiinftige Gemeindeentwicklung in einem gemeinsamen Prozess zu
erarbeiten, um die verschiedenen ldeen, Wiinsche und Vorschlage aller beteiligten Akteure ein-
zubeziehen.

Das Gemeindeentwicklungskonzept

> ist eine kommunalpolitische Selbstbindungsstrategie, d. h. es besteht die Eigenverpflichtung,
sich bei allen Planungen und Entscheidungen an dieser Grundlage zu orientieren, ohne dass
damit bereits konkrete Entscheidungen getroffen werden.

> unterliegt als so genannte informelle Planung keiner Genehmigungspflicht und wurde aufRerhalb
staatlicher Planungsbegrenzung erarbeitet.

> ist ein fachibergreifendes, integriertes Konzept, das die unterschiedlichsten Lebens- und
Arbeitsbereiche der Gemeinde auch inihren Zusammenhangen betrachtet und alle bestehenden
Ubergeordneten und kommunalen Planungen zusammenfasst.

> wird in einem fortwahrenden Prozess, d. h. unter aktiver Einbeziehung der Biirger, der
Gewerbetreibenden, der Vertreter von Vereinen, Kirchen und sozialen Institutionen sowie der
Kommunalpolitiker und der Verwaltung erarbeitet und fortgeschrieben.

> wird vom Gemeinderat beschlossen und soll fortlaufend neuen Erfordernissen und
Entwicklungen angepasst werden.

Jede Kommune kann als vielschichtiges System verstanden werden, dessen Funktionsweise und
Attraktivitat auf unterschiedlichen Wirkungsebenen und -faktoren, deren Verdnderungen und
Entwicklungen sowie deren gegenseitigen Abhdngigkeiten und Einfliissen beruht. Lage und Ver-
kehrsanbindung einer Kommune als auch ihre Bedeutung und Entwicklung als Wohn- und Wirt-
schaftsstandort stehen in einem unmittelbaren Abhangigkeitsverhaltnis zueinander.

Aus der funktionalen Bedeutung und Entwicklung einer Kommune ergeben sich wiederum Aus-
wirkungen auf die Bevolkerungs- und Siedlungsentwicklung, auf die Nachfrage nach o6ffentlichen
und privaten Infrastruktureinrichtungen sowie auf das Verkehrsaufkommen. SchlieBlich beein-
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flussen diese Faktoren das Ausmal’ des menschlichen Eingriffs in den hiesigen Umwelt- und Land-
schaftsraum sowie auf die kommunale Finanzsituation.

Ebenso wichtig ist zu untersuchen, wie eine Kommune auf Grundlage dieser Faktoren wahrge-
nommen wird, sowohl von den eigenen Bewohnern (ldentitat) als auch von AuBenstehenden im
Umfeld der Kommune (Image).

Abb. 1 zeigt blau umrandet die Kommune als System mit dessen zentralen Bestandteilen und
Wirkungsebenen (z. B. Verkehr, Bevolkerung & Soziales, kommunale Finanzen, etc.). Hierauf auf-
bauend werden die Aufgaben- und Diskussionsfelder der Entwicklungsplanung festgelegt. Das
System Kommune ist weder statisch noch abgeschlossen. Das Gesamtsystem und seine einzelnen
Bestandteile unterliegen einem zeitlich kontinuierlichen Veranderungsprozess.

Zu den Herausforderungen einer Kommune zahlen 6konomische, soziokulturelle und 6kologische
Verdanderungsprozesse, bspw. sinkende Bevdlkerungszahlen und damit einhergehend sinkende
Schliisselzuweisungen, der steigende Energieverbrauch oder auch der anhaltende Klimawandel.
Solche langfristigen und schwer steuerbaren Entwicklungstrends zeigen zum Teil regionale bis na-
tionale Wirkungen und dariiber hinaus. Diese externen Einfllisse sind in Abb. 1 in einem helleren
Blau unterlegt.

Der Umgang mit der demografischen Entwicklung wird aus aktuellem Anlass eine der wesent-
lichsten Zukunftsaufgaben von Kommunen sein. Ein starker Anstieg des Anteils dlterer Bevdl-
kerungsgruppen bei gleichzeitig sinkenden Geburtenzahlen wirkt sich auf alle Bestandteile und
Wirkungsebenen einer Kommune aus: den Wohnungs- und Immobilienmarkt, das Vereinswesen
und kommunale Zusammenleben, das Infrastrukturangebot u. v. m. Zudem fiihrt die veranderte
Bevolkerungsentwicklung zu einem stark zunehmenden Wettbewerb zwischen den Kommunen
um Einwohner, insbesondere um junge Familien und Kinder. Schlief3lich stellt auch die bislang auf

Wandel Klima, Energie, Flache

)
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Abb. 1: Eine Kommune als vielschichtiges System



Bevolkerungswachstum ausgerichtete Siedlungsflachenentwicklung Kommunen vor neue Heraus-
forderungen. Eine Veranderung der Bevolkerungszahl verdandert auch die Nachfrage nach Wohn-
raum und -formen. Gleichzeitig entstehen Brachen und Flachenpotenziale in den Innenbereichen.

Eng verbunden mit dem demografischen Wandel ist der soziale Wandel, der sich durch Individua-
lisierung und Pluralisierung von Lebensstilen und -formen ausdrickt und zukiinftig ein vielfaltiges,
flexibles Wohnraum- und Infrastrukturangebot zur Ausgestaltung der Lebensvorstellungen erfor-
dert. Nicht zuletzt Gben auch nationale wie internationale Wanderbewegungen grof3en Einfluss
auf die kommunale Entwicklung aus, stehen jedoch immer in Zusammenhang mit der wirtschaft-
lichen Entwicklung einer Kommune.

Der 6konomische Strukturwandel, der durch Rationalisierung, Globalisierung, Konzentration und
Privatisierung gekennzeichnet ist, fiihrt zu einem zunehmenden Wettbewerb. Ist der Struktur-
wandel in der Landwirtschaft mit seinen sozialen und siedlungsstrukturellen Folgen fiir den Land-
lichen Raum schon fortgeschritten, so ist heute der Konzentrationsprozess industrieller Produkti-
onsstandorte oder deren ganzliche Verlagerung in vollem Gange. In den Bereichen Einzelhandel
und personenbezogene Dienstleistungsangebote ist in Verbindung mit der enorm gestiegenen
Mobilitdt der Bevolkerung ein scharfer Konkurrenzkampf zwischen Betriebsformen und Stand-
orten entbrannt. Dieser flhrt im Ergebnis haufig zur raumlichen Angebotskonzentration auf ein-
zelne zentrale Orte, grofRflachigen Betriebsformen am Ortsrand (v. a. Einzelhandel) und lokalen
Versorgungsdefiziten in den Kernbereichen. Hierbei haben die Kommunen immer weniger Einfluss
auf unternehmerische Standortentscheidungen, stehen jedoch unter enormem Handlungsdruck,
wenn die Bevoélkerung altersbedingt zunehmend immobil wird.

Als weitere zentrale Zukunftsaufgabe ist den 6kologischen Erfordernissen eines verantwortungs-
vollen Umgangs mit endlichen Naturressourcen Rechnung zu tragen. Dies gilt im Sinne des Bei-
trags aller Kommunen zur Bewaltigung der globalen Umweltprobleme, aber auch im lokalen Sinne
zur Sicherung von Natur und Landschaft fur jetzige und zukiinftige Generationen. Als Standort-
faktor gewinnt das Thema Energie aufgrund der Verknappung und damit stetigen Verteuerung
fossiler Energietrager eine immer wichtigere Bedeutung. Die Bereitstellung einer sicheren und
preisstabilen Strom- und Warmeversorgung aus regionalen, erneuerbaren Energiequellen sowie
von energieeffizient gebautem oder saniertem Wohnraum sind wesentliche Aufgaben. Zudem
sind Umwelt- und Landschaftsqualitat mittlerweile wichtige Entscheidungskriterien bei der Stand-
ortwahl.
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1.2  ZIELE DER ENTWICKLUNGSPLANUNG

Um zukinftig die bestmdgliche Entwicklung zu erreichen, ist es notwendig, dass sich eine Kommu-
ne frihzeitig mit konkreten Auswirkungen vor Ort auseinandersetzt und diese Prozesse und Ver-
anderungen gemeinsam mit der Biirgerschaft durch Priifung geeigneter Handlungsmaglichkeiten
und -optionen aktiv gestaltet. Hier setzt die Entwicklungsplanung an.

Fiir die Gemeinde Monchweiler bedeutet dies: Wo liegen die konkreten Starken, Schwaéchen,
Chancen und Risiken in den einzelnen beschriebenen Wirkungsebenen, deren Abhdngigkeiten
und Zusammenhange in Monchweiler? Wie wirken sich die beschriebenen AuReneinfliisse und
veranderten Rahmenbedingungen — soweit absehbar — konkret in der Gemeinde aus? Wohin soll-
te — unter Berlcksichtigung dieser Erkenntnisse — eine realistische Entwicklung der Gemeinde
Monchweiler in den einzelnen Wirkungsebenen gehen? Und durch welche MalBnahmen und Pro-
jekte konnen diese Ziele erreicht werden?

Ubergeordnetes Ziel hierbei ist es, die Wettbewerbsfihigkeit und Zukunftsfihigkeit der Gemein-
de Monchweiler entsprechend der jeweils von diesen Glbernommenen Funktionen nachhaltig zu
sichern und durch geeignete MalRnahmen und Projekte weiter zu stdrken. Die Ideen und das En-
gagement der Burger sollen dabei als zentrale Zukunftsressource der Gemeindeentwicklung er-
kannt und aktiviert werden.

Mit der Aufstellung dieses Gemeindeentwicklungskonzeptes und dem darin eingeleiteten Beteili-
gungsprozesses verfolgte die Entwicklungsplanung folgende Ziele:

> Erarbeitung einer strategischen und strukturierten Entscheidungsgrundlage fir die zukinftige
kommunalpolitische Arbeit und Ausrichtung;

> Erarbeitung einer Sammlung konkreter MaRBnahmen, Projekte und Visionen mit Priorisieren
durch Gemeinderat und Biirger als Ideenpool fiir die kommunalpolitische Arbeit und als Basis
fiir den unmittelbaren Einstieg in die Umsetzung des anvisierten Zukunftsweges;

> Einleitung und Etablierung einer intensiven Blirgerbeteiligung an kommunalen Gestaltungs-
und Entscheidungsprozessen zur Forderung birgerschaftlicher Ideen und biirgerschaftlichen
Engagements als wesentliche Zukunftsressource;

> Nachhaltige Sicherung und strategische Weiterentwicklung der Wohn- und Lebensqualitat der
Gemeinde auf allen Wirkungsebenen fir die Bevolkerung;

> Nachhaltige Sicherung und strategische Weiterentwicklung der Standortqualitdt von
Monchweiler auf allen Wirkungsebenen fir die Gewerbetreibenden;

> Entwicklung und Positionierung der Gemeinde Modnchweiler als attraktiver Wohn- und
Erholungsstandort fir die eigene Bevolkerung;

> Erhalt und Ausbau der vielfaltigen Starken, Potenziale und Chancen der Gemeinde sowie
Milderung bestehender Schwéachen und Risiken;

> Aktiver und praventiver Umgang mit allen gesellschaftlichen, 6konomischen und 6kologischen
Veranderungen und Einfliissen vonauBenim Sinne der Konkurrenzfahigkeit und Zukunftsfahigkeit
der Gemeinde;

> Positionierung der Gemeinde im zunehmenden Wettbewerb zwischen den Kommunen um
Einwohner, Gewerbebetriebe, Kaufkraft und Investitionen;

> Gezieltere und intensivere Positionierung, Darstellung und Imagebildung der Gemeinde
Monchweiler nach Innen (Identitdt) und AuRen (Image).



1.3 ABLAUF DES PLANUNGS- UND DIALOGPROZESSES

Die Vorbereitungen flr das Gemeindeentwicklungskonzept begannen im Friihjahr 2016, als die
STEG mit der Erarbeitung des Konzeptes beauftragt wurde. In Abb. 2 ist der Prozessablauf zum
Gemeindeentwicklungskonzept dargestellt.

Der Biirgermeister lud die STEG am 14. Juli 2016 zu einem Auftaktgesprach nach Monchweiler
ein, um sowohl den inhaltlichen als auch den zeitlichen Ablauf des Prozesses abzustimmen. Gleich-
zeitig diente das Treffen zur Abstimmung der parallel laufenden Sanierungsdurchfiihrung.

Am 29. September 2016 fand die erste Biirgerinformationsveranstaltung zum Gemeindeent-
wicklungskonzept sowie zur Sanierungsdurchfiihrung statt. Die Grundlagen, die Ziele und das Vor-
gehen des Gemeindeentwicklungskonzeptes wurden vorgestellt. Zudem informierte die STEG
Uber die bevorstehende Haushaltsbefragung. Erste Wiinsche fiir die Gemeindeentwicklung sowie
individuell empfundene Starken und Schwachen der Gemeinde Mdnchweiler konnten die Birger
auf Kartchen schreiben, welche im weiteren Verlauf in die Planungen einbezogen wurde. Gleich-
zeitig wurden die Blrger zu wichtigen Forderbestimmungen im Rahmen der Sanierung informiert.

Vom 22. Dezember 2016 bis zum 16. Januar 2017 fand eine Haushaltsbefragung statt. Von
den insgesamt 2.500 Fragebogen erhielt jeder Haushalt in Monchweiler zwei Bogen (iber das
Mitteilungsblatt. Die Befragung erfolgte zusatzlich online tber die Homepage der Gemeinde
Monchweiler. Die Riicklaufquote lag bei 371 Fragebogen (rd. 15 %).

Die Ergebnisse der Haushaltsbefragung wurden dem Gemeinderat im Zuge einer Gemeinderats-
sitzung am 30. Marz 2017 vorgestellt.

In einer halbtdgigen Gemeinderatsklausur am 1. April 2017 hat sich der Gemeinderat intensiv
mit den bisherigen Ergebnissen auseinandergesetzt. Aufbauend auf den Ergebnissen der Be-
standsanalyse sowie der Haushaltsbefragung wurden die wesentlichen Zukunftsfelder und Ent-
wicklungsziele definiert. Zudem erarbeiteten die anwesenden Gemeinderdte sowie Vertreter der
Verwaltung ein Leitbild fur die Gemeindeentwicklung Mdnchweilers.

In einem abschlieBenden Biirgerworkshop am 8. Juli 2017 wurden die Biirger ausfihrlich tber die
Ergebnisse des Planungs- und Dialogprozesses, das erarbeitete Leitbild und die Leitziele
informiert. Daraufhin entwickelten die Birger Projektideen, die zur Umsetzung der Entwicklungs-
ziele beitragen sollen.

10
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Inhaltliche Bausteine

2016

Mai — ANALYSE
September

— Ortsbegehungen/Bestandsaufnahme
— Auswertung Bestandsunterlagen und -daten

14.07. AUFTAKTGESPRACH VERWALTUNG |

— Vorstellung der fachlich-neutralen Sicht der STEG
— Abstimmung des Prozesses und der laufenden

— Befragung/Erorterung der Sicht der Verwaltung
Sanierungsdurchfihrung

29.09. BURGERINFORMATIONSVERANSTALTUNG

— Einfihrung Gber die Notwendigkeit eines
Gemeindeentwicklungskonzepts
— Information Gber Grundlagen, Ziele und Vorgehen

BURGERSCHAFT |

— Informationen zur Haushaltsbefragung
— Ruckkopplung mit der Blirgerschaft
— Abfrage von Starken, Schwachen und Wiinsche

2017

22.12.— HAUSHALTSBEFRAGUNG
16.01.

<@b=={ BURGERSCHAFT |

der Gemeindeentwicklung
Bewertung der Lebensqualitat
Priorisierung von Projekten und MaRnahmen

— Abfrage von Starken und Schwachen
— Beleuchtung der Identifikation und Zufriedenheit mit
— Betrachtung der Einstellung der Blirger

30.03. GEMEINDERATSSITZUNG GEMEINDERAT |

— Vorstellung der Ergebnisse der Haushaltsbefragung
und der Bestandsaufnahme

—
- — - — -

01.04. GEMEINDERATSKLAUSUR GEMEINDERAT |

— Definition der Zukunftsfelder und Entwicklungsziele VERWALTUNG ]

Leitbildfindung

08.07. BURGERWORKSHOP BURGERSCHAFT |

— Information tber die Ergebnisse des Planungs- und
Dialogprozesses, das Leitbild und die Leitziele
— Erarbeitung von Projektideen

05.10. GEMEINDERATSSITZUNG GEMEINDERAT ]

— Vorstellung der Ergebnisse des Entwicklungskonzeptes
— Beschlussfassung

GEMEINDEENTWICKLUNGSKONZEPT MONCHWEILER

Abb. 2: Ablaufschema zum Planungs- und Dialogprozess
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2 PLANERISCHE BETRACHTUNG UND ANALYSE

Die folgende planerische Betrachtung und Analyse dient der Darstellung wesentlicher Grundda-
ten, welche von der Gemeinde Mdnchweiler zugearbeitet wurden. Diese Daten wurden analysiert
und teilweise durch eigene Recherchen erganzt. Die Auseinandersetzung mit dem sogenannten
Status Quo diente dazu, die aktuelle Situation der Gemeinde Mdnchweiler kritisch zu betrachten
und zu analysieren, inwieweit Handlungs- und ggf. Anpassungsbedarf besteht. In den Fokus riick-
ten dabei folgende Themenfelder:
» Bildung & Erziehung

Infrastruktur & Mobilitat
P Soziales & Familie
» Bauen & Wohnen
P Wirtschaft & Arbeit
P Freizeit & Kultur
» Verwaltung & Finanzen.

2.1 RAHMENBEDINGUNGEN FUR DIE GEMEINDEENTWICKLUNG

Die Gemeinde Modnchweiler liegt im Landkreis Schwarzwald-Baar, in der Region Schwarz-
wald-Baar-Heuberg. Die derzeitige Einwohnerzahl betragt 2.960 Einwohner (Stand 12/2015); die
GemarkungsgroBe entspricht einer Flache von 960 ha, davon sind 783 ha Landwirtschafts- und
Waldflache.'?

2.1.1 Verbindliche Planungsgrundlagen

Die Gemeinde Monchweiler ist dem Verdichtungsbereich des Landlichen Raums im engeren Sinn
zugeordnet und liegt unmittelbar an der Landesentwicklungsachse Villingen-Schwenningen — St.
Georgen am Rande des Naturparks , Stdschwarzwald®. Das nachstgelegene Oberzentrum ist
Villingen-Schwenningen, das nachstgelegene Unterzentrum St. Georgen und Kleinzentrum
Konigsfeld.

HENBACH [SCHRAMBERG] |

7 7

A / SN (N
5 N Al [VILLINGEN - SCHWENNINGEN|"*
\ L \PFAFFENWEILER - DS HoorEMMvGE
Stavses -.‘I’ ‘\ BAI b
~— - \ ntal ' |DURRHEIN
N TANNHFEIS ) - A N {
Abb. 3: Ausschnitt aus der Strukturkarte der Region Schwarz- Abb. 4: Ausschnitt aus der Raumnutzungskarte der Region

wald-Baar-Heuberg, 2003 Schwarzwald-Baar-Heuberg, 2003
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Abb. 6: Auszug aus dem Baullicken- und Potenzialkataster, 2008
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Der Regionalplan® der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg (2003) gibt schutzbedrftige Bereiche
fiir die Bodenerhaltung sowie die Land- und Forstwirtschaft vor, welche die Gemeinde Ménchwei-
ler umgeben (Abb. 3 und Abb. 4). Dabei sind 6stlich Bereiche der Vorrangflur anzutreffen, westlich
hingegen Waldflachen. Im Siden ist eine Grinzasur vorhanden. Des Weiteren liegt Monchweiler
zu grollen Teilen innerhalb eines Wasserschutzgebietes und ist von dem Vogelschutzgebiet ,,Baar”
umgeben. Nordlich der Siedlungsflache ist zudem ein schutzbedirftiger Bereich fiir Naturschutz
und Landschaftspflege ausgewiesen, dabei handelt es sich um das Biotop ,Gifitzenmoos”, welches
auch als Naturschutzgebiet in Planung ausgewiesen ist. Im stidostlichen Gemarkungsbereich be-
findet sich das Natur- und Landschaftsschutzgebiet ,,Mdnchsee-Weiherwiesen®. Zahlreiche Bioto-
pe sind Uber die gesamte Gemarkungsflache verstreut.

Monchweiler ist gepragt von Dauergriinland und Ackerflachen, die sich um den Siedlungsbe-
reich verteilen. Westlich des Siedlungsbereiches sind Waldflachen anzutreffen. Etwa 40 % der
Gemarkungsflache besteht aus Waldern; als landwirtschaftliche Nutzfliche werden rd. 42 % der
Gemarkung genutzt.

Der geltende Flachennutzungsplan® (FNP) der Verwaltungsgemeinschaft Villingen-Schwenningen
aus dem Jahr 2009 zeigt die derzeitige sowie die geplante Flachennutzung der Gemarkung
Monchweiler (Abb. 5 auf Seite 13). Entlang des historischen Ortskerns (Friedhofstralle, Hinden-
burgstralle, HerdstraRe) sind Mischbau- und Gemeinbedarfsflichen dargestellt. Die umgebenden
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Wohngebiete sind als Wohnbauflachen gekennzeichnet. Inmitten des Siedlungsbereiches befindet
sich ein Aussiedlerhof, umgeben von ca. 3,4 ha landwirtschaftlich genutzter Flache. Dieser Aul3en-
bereich im Innenbereich erschwert eine weitere Innenentwicklung maRgeblich. Einige als Grin-
flachen in Planung dargestellte Flure sind bereits bebaut oder wurden als Parkanlage gestaltet.
Das als geplant dargestellte Mischgebiet entlang der ChabeuilstraBe ist mit einer betreuten Wohn-
anlage bebaut (Er6ffnung September 2017). Weitere als geplant dargestellte Wohnbauflachen
sind bereits realisiert worden. Ein als geplant dargestelltes Sondergebiet der Erholung zwischen
Martin-Luther-StralRe und Robert-Kratt-StralRe ist von Kleingarten durchzogen. An den Ortsran-
dern sind noch kleinere Reserveflachen fiir Wohnbauflachen vorhanden. Westlich der Bundes-
stralRe B 33 befindet sich das Gewerbegebiet ,Egert”.

Im Zuge der Fortschreibung des ,Flachennutzungsplans 2025“ der Verwaltungsgemeinschaft
Villingen-Schwenningen wurde ein Bauliicken- und Potenzialkataster® (Abb. 6 auf Seite 13)
erstellt (Stand 31.12.2008), welches vorhandene Potenzialflaichen sowohl fiir Wohn- als auch fir
gewerbliche Zwecke aufzeigt.

Eine Gemeindeentwicklungsstudie® aus dem Jahr 2010, welche ebenfalls im Zuge der Fort-
schreibung erstellt wurde, zeigt Entwicklungsmoglichkeiten im Umgang mit vorhandenen
Baullicken auf (Abb. 7).

Eine Analyse der Bebauungspldane’ ergab, dass in den letzten Jahren vermehrt die Entwicklung
der Dorfmitte im Vordergrund stand. Insgesamt vier Bebauungspldne wurden fiir die Innenent-
wicklung aufgestellt, u. a. ein Bebauungsplan fiir die Errichtung des zentral gelegenen Kinder-
hauses. Eine weitere Fokussierung fand in der Gewerbeentwicklung statt. Weitere Entwicklun-
gen fanden am sidlichen Ortseingang statt, indem Baurecht fiir einen Versorgungsmarkt sowie
weitere Wohneinheiten geschaffen wurde.

Erst seit Mitte des 20. Jahrhunderts bilden Bebauungsplane die Grundlage fiir die weitere
Entwicklung und den Erhalt der historischen StraBenziige des Wegedorfes.
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2.1.2 Informelle Planung

In den letzten Jahren gewannen informelle Planungsinstrumente wie Konzepte und Programme
an Bedeutung, da sie gegeniiber verbindlichen Instrumenten wesentlich flexibler umsetzbar sind.
Informelle Instrumente, wie es auch das vorliegende Gemeindeentwicklungskonzept ist, erganzen
verbindliche Planungsinstrumente und starken die gesamtgemeindliche Entwicklung.

Regionales Entwicklungskonzept ,Perspektive 2030“

Im Jahr 2015 wurde vom Regionalverband Schwarzwald-Baar-Heuberg, der IHK Schwarz-
wald-Baar-Heuberg, der Wirtschaftsforderungsgesellschaft Schwarzwald-Baar-Heuberg sowie
der Handwerkskammer Konstanz das regionale Entwicklungskonzept® veroffentlicht. Die Konzep-
tion zeigt eine ganzheitliche, regionale Gesamtstrategie auf, die als Leitfaden fir Entwicklungen
in der Region dienen soll. Zudem werden Lésungen aufgezeigt, um die regionalweite Dachmarke
,Gewinnerregion” zu starken. Fir die folgenden Handlungsfelder zeigt das Konzept Leitlinien, Leit-
ziele, MaBnahmen und Zustandigkeiten auf:

> Wirtschaft und Beschaftigung

> Bildung und Forschung

> Demografie und Daseinsvorsorge

> Infrastruktur und Erreichbarkeit

> Klimaschutz und Energieversorgung

> Lebensqualitat, Kultur und soziales Miteinander

> Wirtschaftsforderung und Regionalmarketing

Nachhaltigkeitsbericht

Das Land Baden-Wirttemberg hat im Zuge der Nachhaltigkeitsstrategie einen Indikatoren-Leit-
faden fir die Messung nachhaltiger Entwicklung erstellt. Mit diesem Leitfaden kénnen durch fest-
gelegte KenngrofRen Erfolge einer nachhaltigen Entwicklung sowie Handlungsbedarfe aufgezeigt
werden.

Kleinere Kommunen stolRen bei der Umsetzung von Nachhaltigkeitszielen oftmals auf Schwierig-
keiten. Um insbesondere diese zu unterstlitzen, initiierte das Institut fiir Landschaft und Umwelt
der Hochschule fir Wirtschaft und Umwelt Nirtingen-Geislingen 2014 das Pilotprojekt ,,Nach-
haltigkeitsberichterstattung in kleineren und mittleren Gemeinden”. Hierbei galt Mdnchweiler
als eine der 35 Modellkommunen, in der eine aussagekraftige Berichterstattung entwickelt und
erprobt werden sollte.

Im Jahr 2016 wurde der Nachhaltigkeitsbericht® aktualisiert und fortgeschrieben. Der Bericht
zeigt dabei, dass die Gemeinde Ménchweiler in den drei Bereichen Okologische Tragféhigkeit,
Wirtschaft und Soziales sowie Rahmenbedingungen einer nachhaltigen Entwicklung tatig ist und
viele Leuchtturmprojekte besitzt, mit denen die Nachhaltigkeitsziele bereits erfolgreich umge-
setzt wurden. Der Bericht zeigt aber auch, dass viele Potenziale einer nachhaltigen Entwicklung
der Gemeinde Mdnchweiler noch nicht vollends ausgeschdpft sind.
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2.2 HISTORISCHE SIEDLUNGSENTWICKLUNG

Die Gemeinde Monchweiler setzt sich zusammen aus Mdnchweiler sowie dem Zinken Scho-
ren. Um ca. 800 errichteten Monche einer kleinen Kapelle, auch Cella genannt, an der heutigen
Robert-Kratt-StraBe. Bald darauf entstand ein Wegedorf an der Landstral3e von Villingen nach
Konigsfeld bzw. St. Georgen. Mit der Verleihung des Marktrechts an Villingen wurde Monchweiler
in Richtung heutiger Hindenburg- und HerdstralRe erweitert. 1511 wurde die heutige St. Antonius-
kirche errichtet, das alteste noch erhaltene Bauwerk. Nach Einflihrung der neuen evangelischen
Klosterordnung 1556 in St. Georgen wechselte Ménchweiler zum evangelischen Glauben.

Wahrend des 19. Jahrhunderts gab es zwar keine wesentlichen Veranderungen in der Ortsstruk-
tur, jedoch in politischer Sicht. Mit der Anderung der Landesgrenze zwischen Baden und Wiirt-
temberg aufgrund des Rheinbundes ging Ménchweiler 1810 an Baden (ber. Bis ins Jahr 1820 war
Monchweiler dem Amt in Hornberg angehorig und wurde dann dem Bezirksamt in Villingen zuteil.

Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde Monchweiler vor neue Herausforderungen gestellt. Es galt
Flichtlinge und Heimatvertriebene aufzunehmen, weshalb in kiirzester Zeit Behelfsheime errich-
tet wurden. Die Anzahl der Einwohner wuchs dabei innerhalb von 5 Jahren um ein Drittel an. Dies
hielt noch bis in die 1960er Jahre an, wobei hier vordergriindig die Unterbringung in Eigenheimen
stand. Die Siedlung breitete sich in Richtung Westen aus, wobei die 1977 errichtete Umgehungs-
stralle B 33 die neue Siedlungsgrenze darstellte.

Im Zuge der VergrofRerung stand in den Folgejahren der Ausbau der sozialen Infrastruktur an; die
Schule sowie die Turnhalle wurden errichtet. Ende der 1960er Jahre siedelten landwirtschaftliche
Betriebe aus dem Ortskern in die Randlagen um. Anfang der 1970er Jahre wurden Neubaugebiete
wie ,,Spitzacker”, ,Am Wiesenhof” und , Katzensteig” aufgrund der gestiegenen Nachfrage ausge-
wiesen. Der Zuwachs hatte zur Folge, dass ein zweiter Kindergarten eréffnet wurde. Gleichzeitig
stieg der Anteil der Katholiken, sodass 1972 die Katholische Kirche Heilig-Geist-Kirche errichtet
wurde.

Seit den 2000er Jahren steht v. a. die Sanierung und Anpassung an heutige Erfordernisse im Vor-
dergrund der Siedlungsentwicklung. Im Zuge dessen wurden die Grund- und Hauptschule 2003
sowie die Alemannenhalle 2006 renoviert und saniert.

Noch heute erkennt man im zentralen Ortskern die historische Siedlungsentwicklung. Entlang der
HindenburgstraRe, der HerdstraRe und im Bereich Innerdorf sind viele Denkmaler zu finden. Be-
sonders gepragt wird das historische Ortsbild von den im 16./17. Jh. errichteten Schwarzwald-
hdusern. Weitere historisch wertvolle Gebdude sind bspw. die unter Denkmalschutz stehende
Antoniuskirche von 1778, das Pfarrhaus von 1874 sowie das heutige Rathaus aus dem Jahr 1834.
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» 2.3 BILDUNG & ERZIEHUNG

Ausgangslage

Die Gemeinde Monchweiler verfolgt das Ziel einer generationengerechten Gemeinde und verfiigt
Uber eine groRe Auswahl an Bildungseinrichtungen, welche die Biirger sehr schatzen (siehe Haus-
haltsbefragung). Das neu gebaute Kinderhaus (Eroffnung am 01. September 2016) bietet ab dem
ersten Lebensjahr halbtags und ganztags Betreuungsmoglichkeiten an (Abb. 8).

2012 entwickelte sich aus der damaligen Grund- und Hauptschule eine Gemeinschaftsschule;
hier kdnnen Schiler den mittleren Bildungsabschluss erlangen (Abb. 9). Seit 2010 ist die Gemein-
schaftsschule zertifiziert und rezertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2008, Geltungsbereich Bildungs-,
Erziehungs- und Beratungsarbeit. Die Grundschule wird zudem als Ganztagsschule betrieben.
Die Gemeinschaftsschule ist Teil des Netzwerkprojekts , Offene Biirgerschule”, das sich zum Ziel
setzt, das Wissen der Biirger in die Schule zu holen. Ein Kurssystem, das von aufenstehenden
Experten und Blrgern getragen wird ermdoglicht es den Schilern das Gemeindeleben aktiv mit-
zugestalten. Angebote, wie bspw. das Projekt ,Schiiler kochen fiir Schiiler”, férdern und starken
gleichzeitig die Verbindung von Schule und Gemeinde. Zudem wirkt die Gemeinschaftsschu-
le als ,Naturparkschule” im Naturpark Siidschwarzwald, wofiir sie 2016 ausgezeichnet wurde.
Die Grundidee der Naturparkschule ist es, Kindern und Jugendlichen bildungsplanorientiert
Themen aus den Bereichen Natur und Kultur mit auBerschulischen Partnern zu vermitteln.°

In den Nachbarkommunen Villingen-Schwenningen, St. Georgen und Konigsfeld befinden sich
weitere Schulen.

Das Bildungsangebot in Monchweiler wird durch die Gemeindebiichereiim Schulgebdude erganzt.
Die Biicherei verfiigt liber ein breites, kostenloses Angebot und ist fiir jedermann offen.

Das Forum Moénchweiler organisiert Kurse und Veranstaltungen, die von Mitblirgern, Kiinstlern
und interessanten Referenten gehalten werden. Dabei soll v. a. das Gemeindeleben gefoérdert und
ein Wissensaustausch ermdglicht werden.

Fazit

Monchweiler verfiigt tGber ein gutes Bildungs- und Betreuungsangebot. Durch die Entwicklungen
der letzten Jahre wurde ein hoher Standard erzielt, den es zu halten gilt. Besonders wichtig ist
dabei der Erhalt der Gemeinschaftsschule, die durch ihre Projekte und die vielfdltigen Angebote
einen groRen Beitrag zum Gemeinwohl leistet. Einhergehend damit ist die Sicherung vorhandener
Betreuungsangebote zu gewahrleisten um den Standort auch weiterhin fiir junge Familien attrak-
tiv zu gestalten.

Neben der Schulbildung ist auch die auBerschulische Wissensvermittlung fir Kinder und Erwach-

sene bedeutend. Durch die Forderung des Forums Monchweiler konnen Kurse und Veranstaltun-
gen weiter durchgefiihrt und ausgebaut werden.
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2.4 INFRASTRUKTUR & MOBILITAT

Ausgangslage

Die Gemeinde Monchweiler besitzt tGber die BundesstraRen B 33 und B 27 Anschluss an die
Bundesautobahn BAB 81, die Stuttgart mit dem Bodenseeraum verbindet. Zudem befahren
Monchweiler zwei Buslinien, die das Oberzentrum Villingen-Schwenningen sowie das Unter-
zentrum St. Georgen anbinden, die jeweils an das Schienennetz angeschlossen sind. Mit der
Regionalbahn und der Schwarzwaldbahn kann man direkt nach Offenburg, Rottweil, Baden-Baden
oder an den Bodensee gelangen. Die gute verkehrliche Anbindung bringt jedoch auch Nachteile
mit sich. So wurden im Rahmen der Larmaktionsplanung (Abb. 10) Larmschwerpunkte entlang
der B 33, der Hindenburgstralle sowie im Ortskern herauskristallisiert. Wichtige Malinahmen zur
Larmreduzierung wurden in einem MalRnahmenkatalog zusammengefasst.!!

Der landschaftlich reizvolle Panorama-Radweg fiihrt direkt durch Ménchweiler. Weitere Radwege
werden derzeit durch den Landkreis ausgebaut.

MonchweilerverfolgtdasZiel einer nachhaltigen Kommune. DurchdenBauvon Photovoltaikanlagen
und einem Blockheizkraftwerk erzielte Monchweiler bereits Erfolge. Ein Beispiel dafiir stellt die von
der Gemeinde errichtete Photovoltaikanlage auf dem Schuldach dar. Diese konnte bereits in Betrieb
genommen werden. Zudem wurden die StraRenlaternen auf LED umgestellt. Zuséatzlich soll der
Aufbau einer Ladeinfrastruktur fiir Elektroautos in den nachsten Jahren forciert werden; eine La-
destation im Bereich der Schillerstrale wird bereits umgesetzt.'

2016 nahm der Zweckverband Breitbandversorgung Schwarzwald-Baar, in dem die Gemeinde
Mitglied ist, das Glasfasernetz im Gewerbegebiet Egert in Betrieb. Innerhalb der nachsten Jahre
ist auch ein Anschluss der privaten Haushalte geplant.

Die Nahversorgung als Teil der Infrastruktur ist geprdgt von zwei Banken, einer Postfiliale,
Backereien sowie einer Metzgerei. Am silidlichen Ortseingang befinden sich zudem ein Discoun-
ter sowie ein Getrankemarkt. Des Weiteren sind Handels- und Dienstleistungseinrichtungen wie
bspw. zwei Friseure und ein Blumengeschaft vorhanden. Auch eine medizinische Grundversor-
gung kann Moénchweiler aufweisen. Neben einer Apotheke sind Allgemeinmediziner und Fachme-
diziner ansassig. Kritisch bewertet wird jedoch die riicklaufige Gastronomie.

Fazit

Monchweiler verfligt tiber eine gute Verkehrsanbindung, die jedoch mit erheblichen Larmbelas-
tungen einhergeht. Um einen attraktiven Wohnstandort zu generieren, muss sich die Gemeinde
jedoch fir weitere LarmschutzmalRinahmen einsetzen.

Zusatzlich ist die Forderung nachhaltiger Mobilitatsformen ein wichtiges Instrument einer
zukunftsfahigen Gemeindeentwicklung. Der Ausbau von Radfahrwegen, die Abstimmung der
OPNV-Taktung und eine Ladeinfrastruktur fiir Elektroautos schaffen Alternativen zum Auto.

Die Versorgungssituation in Monchweiler wird als gut angesehen. Zukiinftig gilt es jedoch, die

medizinische Versorgung zu halten und das gastronomische Angebot als einen gemeinschaftlichen
Treffpunkt auszubauen.
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» 2.5 SOzIALES & FAMILIE

Ausgangslage

Die Gemeinde erfuhr unmittelbar nach der innerdeutschen Wiedervereinigung bis ins Jahr 1998
einen hohen Zuwachs durch Zuwanderung, welche die anhaltend riicklaufige Geburtenziffer aus-
gleichen konnte. In den folgenden Jahren schwéchten die Zuwanderungen merklich ab; die niedri-
gen Geburtenraten fihrten daher im Laufe der Zeit zu einem Bevdlkerungsrickgang von rd. 10 %.
Im Vergleich zur Region Schwarzwald-Baar-Heuberg als auch zum Landkreis Schwarzwald-Baar
wies die Gemeinde Monchweiler sogar eine Bevolkerungsentwicklung unter dem Durchschnitt
auf (Abb. 11).

Unter Berticksichtigung der Wanderungsgewinne zeigt die Bevolkerungsprognose ab 2016 einen
weiteren Riickgang auf. Die Einwohnerzahl Monchweilers wird demnach bis 2035 um ca. 5,0 %
sinken (Abb. 12).13

Die Altersstruktur (Abb. 13) macht deutlich, dass die dlteren Jahrgédnge Uberdurchschnittlich
haufiger als die jlingeren Jahrgange vertreten sind. Das Durchschnittsalter der Gemeinde
Monchweiler liegt mit 45,6 Jahren etwas Giber dem Landesdurchschnitt von 43,2 Jahren.'*

Die anhaltend negative Bevolkerungsentwicklung hat die Gemeinde schon beizeiten dazu bewo-
gen, den aktiven Austausch zwischen dlteren und jlingeren Generationen zu férdern. Daher exis-
tiert seit 2002 die Birgerinitiative Generationenbriicke e. V. Sie initiiert verschiedene Projekte
wie Spieltreffen und Wanderungen und wird dabei durch alle Trager der Gemeinde unterstitzt.
Zusatzlich engagiert sich die Generationenbriicke e. V. durch Beratungs- und Betreuungsleis-
tungen fiur das ,Betreute Wohnen zu Hause”. Als weitere Begegnungsmoglichkeit fungiert der
zentrale Spielplatz.’®

Fir Kinder findet jahrlich ein Kinderferienprogramm (,Kinder-Sommer“) statt. Sie haben die
Moglichkeit in ihren Sommerferien an Gber 50 Veranstaltungen teilzunehmen. Neben sportlichen
und kreativen Angeboten werden auch Ausflige und Besichtigungen geboten. Fir Jugendliche
gibt es einen Jugendkeller, welcher Platz zum Austausch und zur Begegnung bietet. Dessen Fort-
bestand wird jedoch wesentlich von den Betreiberstrukturen und dem Nutzerverhalten abhangig
sein.®

Fazit

Die Gemeinde Monchweiler ist stark vom demografischen Wandel betroffen; insbesondere der
hohe Altenquotient und die riicklaufigen Einwohnerzahlen stellen die Gemeinde vor Herausfor-
derungen. Diesem Trend muss die Kommune zukiinftig durch altersgerechte Angebote begegnen.
Beispiele hierfiir kobnnen mobile Betreuungsdienste und die Nachbarschaftshilfe sein. Gleichzeitig
gilt es die Anreize fiir Zuwanderungen zu mehren. Die zwei wesentlichsten Einflussfaktoren hier-
bei sind das Arbeitsplatz- und das Wohnraumangebot.

Die anhaltende negative Bevdlkerungsentwicklung und das steigende Durchschnittsalter stellen
die vorhandenen Infrastrukturen vor groRe Herausforderungen, denn damit einhergehend wird
es zu einer veranderten Nachfrage und einem Anpassungszwang der Angebotsarten und der An-
gebotsvielfalt kommen. Um dieser Entwicklung entgegenzuwirken, sollte die Gemeinde ihr lang-
jahriges Ziel als generationengerechte Gemeinde weiter verfolgen. Besonders die Schaffung von
neuem Wohnraum und familiengerechten Angeboten muss weiter verfolgt werden. Die Vernet-
zung aller Generationen wird durch die Biirgerinitiative Generationenbriicke unterstitzt. Grund-
voraussetzung flir den Fortbestand dieser Initiative ist natlrlich die weitere Unterstitzung und
Wirdigung ehrenamtlicher Leistungen.
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» 2.6 BAUEN & WOHNEN

Ausgangslage

Monchweiler hat in den vergangenen 15 Jahren baulich insbesondere die 6ffentliche Infrastruktur
entwickelt. So wurde im Jahr 2003 die Grund- und Hauptschule (seit 2012 Gemeinschaftsschule)
erweitert und renoviert, 2006 wurde die Alemannenhalle saniert. Im Jahr 2016 wurde ein weite-
res Schulgebdude in Betrieb genommen. Mit dem 2014 beschlossenen Sanierungsgebiet ,,Orts-
mitte“!” (Abb. 14) konnte ein neues Kinderhaus entstehen. Weitere Sanierungsziele sind u. a.:

> Modernisierung und Instandhaltung von Wohngebauden

> Denkmalgerechte Instandsetzung der Schwarzwaldhauser

> Einrichtung eines Dorfgemeinschaftsraumes als Blirgerzentrum und

> Sanierung des Rathauses.

Das derzeitige Wohnraumangebot umfasst vorwiegend Einfamilien- und Zweifamilienhauser (500
Einfamilienhduser, 119 Zweifamilienhauser, 117 Mehrfamilienhduser). Als generationengerechte
Gemeinde will Ménchweiler kiinftig Wohnungen fiir alle Altersgruppen anbieten. Hierflr bedarf es
eines altersgerechten Ausbaus von Wohnungen sowie eines Baus von Betreuungseinrichtungen fir
Senioren. Auf dem Areal westlich der Alemannenhalle in zentraler Lage entstand jiingst ein groBer
,Wohn.Park” fiir Senioren. Der Bau wird im September 2017 er6ffnet und bietet 14 Wohneinhei-
ten fur betreutes Wohnen sowie 12 Platze in einer selbst organisierten Pflegewohngruppe.

Fazit

AngesichtsriicklaufigerEinwohnerzahlenundeinesgrofen Anteilsdlterer Generationenbedarfesei-
nerseitskiinftigWohnraumfiirjungeFamilienundSinglehaushalte,andererseitsaltersgerechterWoh-
nungenfirselbstbestimmtes Wohnen. MitdemBaudes ,,Wohn.Parks“hatMdnchweilerdasAngebot
analtersgerechtenWohnungenausbauenkénnen.VordemBauweiterer ,,Wohn.Parks“flirbetreutes
Wohnensolltejedochaus stadtebaulicher Sicht gepriift werden, ob freiwerdende Bestandsgebdude
durcheineSanierunginaltersgerechtenWohnraumumgebautwerdenkdnnen.DurchdieAusweisung
des Sanierungsgebietes kann zu diesem Zweck vorhandener Wohnraum erhalten bleiben und ggf.
bedarfsgerecht ausgebaut werden. Ein wichtiges Handlungsfeld der Zukunft wird daher auch die
Nachnutzung von Einfamilienhdusern sein. Die Gberwiegend von Familien bewohnten Hauser er-
fahren nach Auszug der Kinder eine geringe Wohnraumnutzung. Die Teilung von Wohneinhei-
ten kdnnte hierbei helfen, das Wohnhaus bedarfsgerecht anzupassen; gleichzeitig wird hierdurch
Neubauland eingespart.

Die Innenentwicklung ist ein wichtiges Instrument, um kompakte Siedlungsstrukturen und
damit kurze Wege zu ermdglichen. Mit Hilfe des Baullicken- und Potentialkatasters konnen
durch Arrondierung, der Schliefung von Baullicken, durch Nachverdichtung sowie durch Um-
nutzung Potenziale der Innenentwicklung genutzt werden, um bedarfsgerechten Wohnraum
zu schaffen.!® Die gezielte Neuordnung und Nachverdichtung mindergenutzter Flachen be-
wahrt das begrenzte Schutzgut Boden und reduziert den Flachenverbrauch. Gleichzeitig wird
damit das Ortsbild aufgewertet. Daher sollte die Innenentwicklung bei der baulichen Entwick-
lung Monchweilers im Fokus stehen, sodass bei Neubauvorhaben zundachst innerértliche Po-
tenzialflichen genutzt werden (Innenentwicklung vor AuBenentwicklung). Zu bedenken ist
im Zuge dessen jedoch die hohe Naherholungsqualitdt der innerértlichen Grinflachen. Die
Blirgerschatzendiesegriinen Bereiche. Daherist die Nachverdichtungstetsabzuwdgen, umwichtige
Freiflachen zu erhalten.
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Abb. 15: Nutzungskonflikt Innenentwicklung versus Erholungsflache, 2016
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» WIRTSCHAFT & ARBEIT

Ausgangslage

Die Gemeinde Monchweiler hat neben vereinzelten Einzelhandels- und Dienstleistungsflachen in
der Ortsmitte ca. 42 ha Gewerbeflachen im Gewerbegebiet , Egert” westlich der B 33 ausgewiesen
(Abb. 16). Das produzierende Gewerbe ist der groRte Wirtschaftszweig der Ménchweiler Wirt-
schaft (74,8 %), von geringerer Bedeutung sind Handel, Verkehr und Gastgewerbe (17,5 %) und
sonstige Dienstleistungen (7,7 %).%°

Die Lage der Gemeinde Monchweiler zu den nahegelegenen Zentren Villingen-Schwenningen, St.
Georgen und Konigsfeld wird durch eine gute Verkehrsanbindung (B 33 und L 181) unterstitzt.
Die positive Entwicklung des Berufspendlersaldos der vergangenen Jahre zeigt, dass Mdonchweiler
nicht nur als Wohn-, sondern auch als bedeutsamer Gewerbestandort dient (taglich 1.155 Ein-
pendler, 1.070 Auspendler, Stand 2016).% Derzeit sind etwa 190 Gewerbebetriebe ansassig, die
ca. 1.348 Arbeitsplatze (Stand 2016) bereitstellen.??

Positiv zu bewerten ist auBerdem der zunehmende Akademisierungsgrad der sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten am Arbeitsort Monchweiler (Abb. 17). Seit 2000 ist der Anteil der Beschaf-
tigten mit anerkanntem Berufsabschluss als auch mit akademischem Berufsabschluss kontinuier-
lich gestiegen. Teilweise erfordern manche Berufszweige heutzutage bereits einen akademischen
Titel, fir den friher eine Berufsausbildung genligte. Dieser Trend kann sich jedoch auch schnell ins
Negative entwickeln, wenn Handwerk und Industrie immer weniger Auszubildende finden.

Fazit

Das ansassige Gewerbe, das durch einen guten Branchenmix gepragt wird, verzeichnet
Expansionsbedarf. In der weiteren Entwicklung ist eine verstarkte Zusammenarbeit und Abstim-
mung zwischen der Gemeinde Mdnchweiler und den ansdssigen Unternehmen anzustreben, um
den Wirtschaftsmarkt zu starken.

Ein Risiko fiir den Wirtschaftsstandort stellt der zunehmende Konkurrenzdruck zu umliegenden
Kommunen dar. Der Breitbandausbau im Gewerbegebiet leitete bereits die Verbesserung der
Rahmenbedingungen fiir die ansdssigen Unternehmen ein. Diese ,,neuen” Standortfaktoren gilt
es weiterhin zu starken, um konkurrenzfahig zu bleiben.

Zur Vermeidung des wachsenden Fachkraftemangels durch die Bevélkerungsabnahme und die
darauf moglicherweise folgende Abwanderung von Unternehmen muss das Ziel sein, ausgebil-
dete junge Bevolkerungsgruppen in den Arbeitsmarkt zu integrieren und abwandernde Fach-
krafte zurickzugewinnen. Dies kann durch die Attraktivierung Monchweilers als Wohn- und
Arbeitsstandort erzielt werden. Zusatzlich bietet die Integration von Asylbegehrenden und
Flichtlingen eine Chance fiir ansadssige Unternehmen. Zudem konnen Studienmaoglichkeiten an
der Dualen Hochschule (DHBW) Villingen-Schwenningen in den Bereichen Wirtschaft und Sozial-
wesen und Studiengédnge an der Hochschule Furtwangen genutzt werden.
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Abb. 16: Gewerbeeinheiten in Monchweiler, 2015
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Abb. 17: Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten am Arbeitsort nach Berufsabschluss, 2016
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» 2.7 FREIZEIT & KULTUR

Ausgangslage

Moénchweiler liegt am Rande des Naturparks Siidschwarzwald, am naturrdumlichen Ubergang
vom Ostlichen ,Mittleren Schwarzwald“ zum ,,Stdostlichen Schwarzwald”. Die naturraumlichen
Besonderheiten, welche innerhalb und im Umfeld der Gemeinde zu finden sind, waren ausschlag-
gebend dafiir, dass Ménchweiler staatlich anerkannter Erholungsort wurde. Die landlich gepragte
Gemeinde Monchweiler birgt dabei viele Moglichkeiten der Naherholung sowie Freizeitgestal-
tung und dient als Ausgangsort zu Ausflugszielen des Schwarzwalds, der Schwabischen Alb, des
Bodensees, aber auch der Schweiz und der Vogesen. Das Angebot an Ubernachtungsmoglichkei-
ten ist jedoch gering, sodass vorrangig Tages- und Wochenendtouristen nach Ménchweiler kom-
men.

Die Gemeinde Monchweiler ist zudem durch ihre Kunst im 6ffentlichen Raum bekannt. Ein Kunst-
rundgang durch den historischen Ortskern fuhrt an den Bronzeskulpturen vorbei, welche von
Blirgern und Unternehmen mitfinanziert wurden.

Seit 1983 ist die Gemeinde Monchweiler mit ihrer franzésischen Partnergemeinde Chabeuil
freundschaftlich verbunden. Beide Gemeinden tauschen sich bei regelmaRigen Treffen aus und
bieten ein gemeinsames Kultur- und Freizeitangebot.

Auch die rund 20 Vereine der Gemeinde Mdénchweiler bieten vielfaltige Freizeit- und Sportmaog-
lichkeiten fur Jung und Alt an und leisten damit einen wesentlichen Beitrag zum Gemeindeleben.

Erganzt wird das Kultur- und Freizeitangebot zudem durch zahlreiche Museen in unmittelbarer
Umgebung, die das industriekulturelle Erbe entlang der Deutschen UhrenstralRe zeigen.??

Fazit

Als anerkannter Erholungsstandort stellt der Schutz von Natur und Umwelt ein wichtiges Ziel dar.
Dies gilt es weiterhin zu verfolgen und die Naherholungsmoglichkeiten in und um Monchweiler zu
erhalten.

Die touristische Bedeutung der Gemeinde ist sehr gering. Den Ausbau von Sehenswiirdigkeiten
und deren Vermarktung sollte die zukiinftige Gemeindeentwicklung folglich miteinbeziehen.

Monchweiler bietet ein breites Spektrum an Freizeitangeboten. Den Erhalt der Angebote erreicht
Monchweiler nur durch ehrenamtliches Engagement. Daher ist die Wirdigung des Ehrenamts
besonders wichtig, um das Gemeindeleben fiir junge Familien und dltere Menschen attraktiv zu
gestalten.

Der Austausch zwischen Jung und Alt stellt in Zukunft, besonders in Hinblick auf die negative
Bevolkerungsentwicklung, einen wichtigen Aspekt dar. Der Ausbau von Treffpunkten kann dazu
beitragen, einen Diskurs zwischen den unterschiedlichen Generationen zu erreichen und das
Gemeinschaftsgefiihl zu starken.
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Abb. 18: Freizeit- und Kultureinrichtungen in der Umgebung Ménchweilers, 2017

Abb. 19: Sportangebote in Monchweiler, 2016
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> 2.8 VERWALTUNG & FINANZEN

Ausgangslage

Die Gewerbesteuereinnahmen der Gemeinde Monchweiler liegen liber dem Landesdurchschnitt.
Auf jeden Einwohner in Monchweiler kommen 488 € Gewerbesteuer netto (Jahr 2014), wéahrend
es im Landesdurchschnitt nur 479 € netto (Jahr 2014) sind. Die Gemeinde ist schuldenfrei, der
Landesdurchschnitt fir Gemeinden vergleichbarer GréRe liegt bei 653 € pro Kopf.*

Der Vergleich der Hebesatze Mdnchweilers mit den umliegenden Kommunen St. Georgen,
Villingen-Schwenningen und Konigsfeld im Schwarzwald zeigt keine bedeutsamen Unterschiede
der Gewerbesteuern. Allerdings erhebt Moénchweiler die geringste Grundsteuer B (Abb. 20).%
Monchweiler bietet somit die besten steuerlichen Rahmenbedingungen fiir Arbeitnehmer in der
unmittelbaren Umgebung.

Die Steuerkraftsumme hatsichindenvergangenenJahrenanndaherndanalogzum Landkreisundzum
Land Baden-Wirttemberg entwickelt. Deutlichwerdenin Abb. 21 und Abb. 22 die Auswirkungen der
globalen Wirtschafts- und Finanzkrise ab 2007. Im Jahr 2011 ist ein Einbruch der Steuerkraft-
summe als Folge niedriger Steuereinnahmen in den Jahren 2009 und 2010 erkennbar.

Fazit

Die Gemeinde Mdnchweiler besitzt einen schuldenfreien Haushalt. Die riicklaufige Einwohnerzahl
birgt jedoch die Gefahr geringerer Schliisselzuweisungen fir die Gemeinde und einem Anstieg
der Soziallasten. Das steigende Medianalter kann zusatzlich zu einem Verlust des , Humankapi-
tals“ und einer Verringerung des Arbeitnehmerpotenzials fihren. In den kommenden Jahren wer-
den daher verstarkt Investitionen zu tatigen sein, um die zunehmenden finanziellen Belastungen
durch eine alternde Gesellschaft ausgleichen zu kénnen. Gleichzeitig bedarf es Investitionen in
den Erhalt und den Ausbau der bestehenden Infrastruktur.

Um auch kinftig eine stabile Haushaltslage zu halten und Einbuf3en in den Steuereinnahmen
moglichst friihzeitig entgegen zu wirken, sollten insbesondere die ansassigen kleinen und mitt-
leren Unternehmen gestarkt werden, damit diese die vorhandenen Arbeitspldtze halten kon-
nen. Hierzu wird empfohlen, landesweite Férderprogramme in Anspruch zu nehmen sowie als
Gemeinde selbst aktiv zu werden. Dies bewirkt, dass das Standbein der Wirtschaft gestarkt wird
und der Kommunalhaushalt stabil bleibt.
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2.9 ZUSAMMENFASSENDE ANALYSE DER GEMEINDE

Die vorangestellten Analysen sind Grundlage fiir die folgende zusammenfassende Betrachtung.
Hierbei wurden die Starken und Schwachen der Gemeinde Mdnchweilers betrachtet, um daraus

Rickschlisse auf Chancen und Risiken zu ziehen.

SWOT-Analysen finden urspringlich Verwendung im strategischen Management von Unter-
nehmen und anderen Organisationen. Fir die strategische Entwicklungsplanung sind solche
Analysen v. a. fiir die Bewertung der internen Starken und Schwachen und der méglichen exter-
nen Einflissen, auf welche die Entwicklungsplanung friihzeitig reagieren sollte, niitzlich.

> Attraktives Landschaftsbild, Naherholungsgebiet,
zahlreiche Griinflachen

> Besondere Topographie

\Y

Sehr gute Verkehrsanbindung/Lagegunst durch
N&he zur BAB 81 und zu mehreren BundesstralRen

Vorhandene infrastrukturelle Versorgung
Schuldenfreiheit im kommunalen Haushalt
Gutes Bildungs- und Betreuungsangebot
Bedarfsorientierte Kinderbetreuung

vV V. V V V

Denkmalgeschiitzte und historische Bausubstanz,
erhaltener historischer Dorfkern

Bauflachenpotenziale innerorts
Attraktiver Wohnstandort fiir Familien
Steigende Wohnraumnachfrage

vV V V V

Gewerbegebiet als Arbeitszentrum, bedeutsamer
Wirtschaftsstandort, Branchenmix, positiver
Pendlersaldo

> Sehr geringe Arbeitslosenquote (Vollbeschaftigung)
> Radwanderwege

> Aktives Vereinsleben und ehrenamtliches
Engagement

> Freizeit- und Sportangebote

>

>
>

Starke Larmbeldstigung entlang BundesstraRe B 33
und HindenburgstralRe

Schlechter Zustand der Strallen und Fullwege

Anbindung und Taktung im OPNV-Angebot
ausbaufahig

Kaum Sehenswiirdigkeiten, die als Anziehungspunkt
oder Reiseausloser flir Gaste wirken; geringe
touristische Bedeutung der Gemeinde

Wenige Ubernachtungs- und Gastronomiebetriebe

Fehlende Prasenz Monchweilers in der Region bzw.
noch wenig Vermarktung auf Messen

Hoher Sanierungsbedarf bei privaten und
kommunalen Geb&uden

Gebdudeleerstiande sowie Leerstdnde in einzelnen
Wohneinheiten

Wenige attraktive Wohnraumangebote fir junge
Familien und Einpersonenhaushalte

Einschrankung der Siedlungserweiterung durch
schutzbedirftige Flachen

Noch ungeniigend interkommunale Verflechtungs-
beziehungen

Rucklaufige Bevolkerungsentwicklung und negative
Bevolkerungsprognose

Uberdurchschnittlich hoher Altenquotient im
Vergleich zum Landkreis und zum Land Baden-
Wirttemberg
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> Weitere Bedeutungsstarkung durch stadtebauliche
MaRnahmen

> Steigerung der Wohnqualitat durch Auspragung
eines Ortszentrums

> Einwohnergewinne durch Zuwanderung

> |dentifikation als Schwarzwaldgemeinde durch
Erhalt der verbleibenden, historischen Bausubstanz

> Verbesserung der interkommunalen Zusammen-
arbeit

> Integration von Asylbegehrenden und
Flichtlingen in soziale Einrichtungen und ansdassige
Unternehmen

> Verbesserte Abstimmung der Taktzeiten im OPNV

> Ausbau alternativer Mobilitatsformen (z. B. Mitfahr-
bank, Biirgerbus etc.)

> Expansionsbedarf des ansadssigen Gewerbes

> Landesweite Forderprogramme zur Unterstlitzung
von KMU, um den Mittelstand als Standbein der
Wirtschaft weiter zu starken

> Rickkehr gut ausgebildeter, junger Bevolkerungs-
gruppen und Integration dieser in den Monchweiler
Arbeitsmarkt

> Bedeutungsgewinn von Kommunen mit
Nachhaltigkeitsprofil

> Nutzung der Studienmaéglichkeiten an der Dualen
Hochschule (DHBW) Villingen-Schwenningen in
den Bereichen Wirtschaft und Sozialwesen und der
Studiengdnge an der Hochschule Furtwangen

> Etablierung Mdnchweilers als Gemeinde in der
,Gewinner-Region” Schwarzwald-Baar-Heuberg

> Auszeichnung Mdnchweilers durch den Verein
Familiengerechte Kommune e. V. (Audits ,,familien-
gerechte Kommune” und ,Generationengerechtes
Wohnen im Quartier”)

> Aufbau einer gezielten Nachbarschaftshilfe durch
die Generationenbriicke e. V.

> Steigende Auspendlerzahlen durch arbeitsmarkt-/

versorgungsbedingte Abhdngigkeit von
umliegenden Kommunen

Starkere Abhangigkeit vom Pkw fiihrt zu mehr
Verkehrs- und damit Larmbelastung

Verschlechterung der Verkehrswege und -angebote
mit Auswirkungen auf die wirtschaftliche
Attraktivitat

Verscharfung des Fachkraftemangels durch
Bevolkerungsabnahme, Engpésse durch fehlende
Fachkrafte und Abwanderung von Unternehmen als
Folge des Fachkraftemangels

Ricklaufige Bevolkerungszahlen, insbesondere
durch dauerhafte (ausbildungsmotivierte)
Abwanderung junger Bevélkerungsgruppen, Ver-
lust des ,,Humankapitals“ und Verringerung des
Erwerbspersonenpotenzials

Kaufkraftabfluss in umliegende Kommunen (v. a.
Villingen-Schwenningen)

Neue Anforderungen an Ver- und Entsorgungs-
infrastrukturen

Auswirkungen der Vergreisung (Altersarmut,
Soziallasten)

Anstieg des Medianalters, Ungleichgewicht
zwischen junger und dlterer Bevolkerung,
Anpassungszwang bei Infrastrukturen und
Angeboten

Funktionsverlust durch Abzug von Gewerbe,
insbesondere des Einzelhandels

Hoher Konkurrenzdruck zu umliegenden
Kommunen, insbesondere um Arbeitsplatze, Dienst-
leistungen, Einwohner und Versorgungsangebote

Zunahme regionaler Disparitaten durch
Konzentrationsprozesse

Ungenutztes Potenzial durch ausbleibende
Kooperationen in der Region, Einzelentwicklungen
und Individualismus

Mittelkiirzungen von Bund und Land, Abhangigkeit
von Férdermitteln

Weiter sinkende Bedeutung der Agrarwirtschaft
und verdnderte EU-Rahmenbedingungen
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3 ERGEBNISSE AUS DEM PLANUNGS- UND DIALOGPROZESS
3.1 BURGERINFORMATIONSVERANSTALTUNGEN

Zu Beginn des Planungs- und Dialogprozesses fand eine Birgerinformationsveranstaltung statt,
in welcher die Blirger Starken und Schwéachen sowie Wiinsche fiir Monchweiler nennen konnten.

Starken

Die Biirger schatzen wichtige Standortfaktoren wie die Vielzahl an Bildungs- und Betreuungsein-
richtungen in Monchweiler, die gute Infrastruktur sowie die verkehrliche Anbindung. Auch die
Nahversorgung in Monchweiler funktioniert und wird angenommen. Das Projekt der ,,Generatio-
nenbriicke” ist im Bewusstsein der Birger fest verankert. Die Biirger schatzen demnach genera-
tionsubergreifende Veranstaltungen sowie das freundliche und nachbarschaftliche Verhaltnis in
der Gemeinde.

Infrastruktur & Mobilitat

> Gemeinschaftsschule > Gute Infrastruktur (Zahnarzt, Hausarzt, Frauenarzt,

. Apotheke, Backerei, Metzgerei, Supermarkt, Café,
> Prima Schule Einkaufsmoglichkeiten, Post, Banken/alle Einrich-
> Neues Kinderhaus tungen fur den taglichen Bedarf)

> Gute Nahversorgung
> Verkehrsanbindung

> Generationenbricke, Veranstaltungen fur Jung und | > Blumenkiibel der Gemeinde
Alt, z. B. Stricktreff

> Gemeinschaft

> Larmschutzwand TannenstralRe

> Betreutes Wohnen wird auf den Weg gebracht
> Freundliche, hilfsbereite Nachbarn

> Schneerdumbhilfe fir Privatpersonen

Wirtschaft & Arbeit

> Handwerksbetriebe > Viele aktive Vereine mit Angeboten fur Jung und Alt
> Arbeitsplatze > Viele Grunflachen innerorts

> Birgerpark mit See

> Landschaft — Natur

> Spielplatz Arche, Bewegungsmoglichkeit mit zwei
Fitnessgeraten

\Y

Neu gestalteter Grillplatz

\

Neue Hitte (auch fur Kindergarten)

\%

Radweg nach Peterzell

> Aktiver Birgermeister — hoffentlich bis zum Ende
seiner Amtszeit

> Gute Finanzlage
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Schwiéchen

Schwéchen sehen die Blirger v. a. in der verkehrlichen Situation. Larmbeldstigungen durch zu hohe
Geschwindigkeiten sowie ein zu hohes Verkehrsaufkommen belasten die Gemeinde. Aullerdem
werden die Angebote und Treffpunkte fir Jugendliche als nicht ausreichend angesehen.

Infrastruktur & Mobilitat

> Larm um Schule am Abend

> Zu wenig Angebote flr Jugendliche

Wirtschaft & Arbeit

> Verlegung der Bushaltestelle ,Krone” flir Schiiler in
Richtung St. Georgen, Zustand auf Dauer nicht trag-
bar — Larm, Sachbeschadigung, Hausfriedensbruch

> Hohes Verkehrsaufkommen, insbesondere in der
HerdstralRe

> Teilweise schlechte Stralen — Sanierungsbedarf
> Verkehr im Gewerbegebiet
> Trotz Tempo 30 deutlich schnellerer Verkehr

> Gefiihlte Verkehrszunahme, auch geschuldet der
hoheren Flexibilitdt, Arbeitsplatz nicht am Ort, aber
auch Bequemlichkeit

> Alter der Arzte
> Mobilitat fur Seniorlnnen
> Rufbus ist nur schlecht organisiert

> Verbindungen am Abend und Wochenende fehlen
far Jung und Alt

> Grinstreifen zwischen Gehweg und StrafRe wird
vernachlassigt (Bdume werden nicht zurick
geschnitten, sodass man sich blcken muss beim
Laufen. Der Rasenschnitt bleibt liegen, teilweise auf
dem Gehweg und StraRe)

> UbermaiRiger Durchgangsverkehr in der
HindenburgstralRe

> Fehlende MalRnahmen zur Larmreduzierung

> Eingeschrankter Winterdienst schmalert in
erheblichem Male unsere Lebensqualitat

> Laubbdume
> GroRflachige Baullicken im Ort
> Schnell vergriffene Bauplatze

> Zu wenig 2- bis 3-Zimmerwohnungen,
Mehrfamilienhduser

> Spielpldtze werden zum Herumlungern/Abhdngen
genutzt

> Keine Spielmdglichkeiten bzw. Spiel- und Turngerate
fur die Eingangsstufe (1. + 2. Klasse) und auch nicht
far die 3. + 4. Klasse




Wiinsche

Die Biirger wiinschen sich insbesondere familien- und altersgerechten Wohnraum. Die Sanierung
der StraRen und Gebdude sowie die regelmaRige Griinpflege tritt daher in den Vordergrund. Be-
sonders deutlich wurde aulerdem der Wunsch nach Treffpunkten fir Kinder und Jugendliche.

> Mehr Bildungsangebote in der Erwachsenenbildung | > Betriebe/Mitburger an Jugendliche in Workshops
ihr Wissen weitergeben, z. B. IT, Tischlern, div.
Handwerk, Experimente, Spiele...

> Moglichkeit, als AuBenstehender in der Mensa
mitessen zu kdnnen (aulRerhalb der Stofzeit), Essen
mit nach Hause nehmen zu kénnen > Fahrdienst — Mdnchmobil

> Alter der Arzte — neue, jiingere Arzte — Raume
zur Verflgung stellen z. B. im betreuten Wohnen

> Moglichkeit, sich taglich unverbindlich in einem > Bauplatze fir junge Familien, die Platze im Innenhof
Gemeinschaftsraum treffen zu kénnen, um als gemeinsam nutzen (Hundertwasserhaus
Single/alterer Mensch/Jugendlicher/junge Mutter Plochingen)

nicht alleine sein zu missen . L .
> Es sollte einfacher sein, innerhalb des Ortes die

> Zentraler Treffpunkt fir Jung und Alt, z. B. ein Wohnflachen an sich andernde Familiensituationen
Blrgerzentrum anzupassen

> Fokus der Neubautatigkeit lag zu lange auf dem Bau
von Einfamilienhdusern. Dringend notwendig ware
der Bau von Mietwohnungen unterschiedlichen
Zuschnitts und der Bau von Eigentumswohnungen

> Generationenhduser
> Betreuung stundenweise — Kurzzeitpflege

> Befestigte Wege im Sanierungsgebiet Ortsmitte
mittels Teer, Verbindung HerdstralRe —
Pfarrer-Lotz-StraRe (Kieselweg)

> Sanierung des Verbindungsweges von der
Pfarrer-Lotz-StralRe zur HerdstraRe

> Weiterflihrung des FuBweges in der Verlangerung
der Obereschacher StraRe bis zum Biihlhofweg, bis
jetzt muss man auf der StrafRe laufen, was durch
den Verkehr sehr gefahrlich ist

> LarmschutzmafRnahmen — aktuelle Riickmeldung
zum Stand der Verhandlungen

> Wiinsche mir mehr Laubbdume entlang z. B. der
Herd- und HindenburgstralRe (Verschonerung des
Ortsbildes)

> Schone AulRenpradsentation, z. B. durch gepflegte
Anlagen oder/und renovierte Hauser

> Nachts eine StralRenbeleuchtung ab 1.00 Uhr

> Breitbandnutzung fiir den gesamten Ort, nicht nur
Industrie
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> Instandhaltung/Pflege von Grillstelle, Waldhiitte,
Grasflachen, Sportplatz usw. auch oder gerade vor/
nach Vandalismus

> Erlaubnis, das Grillen am Grillplatz auch am Wo-
chenende anmelden zu kénnen, z. B. Handynummer
oder AB zum Besprechen

> 2. Tor am Kinderspielplatz usw.
> Rauchfreie Spielplatze/6ffentliche Platze
> Pumptrackstrecke hinten am Sportplatz

> Aufstellung von Klettergeraten fir die Schule
(oben+unten), wo die Kinder ihrem Bewegungs-
drang nachkommen kénnen

> Spielplatz fur dltere Kinder/Jugendliche
> Halle/Bihne — Alternativen bei Ausbuchung
> Mehr und bessere kulturelle Angebote

Wiinsche beziiglich des Prozesses
> Dass die guten Ideen von heute Abend umgesetzt werden

> Gute Ansdtze fir Zukunftsfahigkeit (Nachbarschaftshilfe, Fahrgemeinschaften, Betreutes
Wohnen — Realisierung)

> Blrgerbeteiligung

> Moderierte Arbeitsgruppen fir Entwicklungskonzept
> Sprudel bei 6ffentlichen Versammlungen

> Birger zur Mitarbeit/Mitwirkung gewinnen

> Dass flir junge und altere Bewohner im sozialen, kulturellen und 6ffentlichen Umfeld das Leben
in Monchweiler lebenswert bleibt
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3.2 HAUSHALTSBEFRAGUNG

Inhaltlich beleuchtete die Haushaltsbefragung die Identifikation der Blrger mit lhrer
Gemeinde, ihre Zufriedenheit mit der Gesamtentwicklung und die Schwachen Mdnchweilers.
Neben dem Schwerpunkt der wohnbaulichen und gewerblichen Entwicklung wurde auch nach der
Lebensqualitdt in Mdnchweiler gefragt. Schlielllich sollte die Wichtigkeit von Infrastruktur-
maBnahmen, des Breitbandausbaus sowie des Tourismus bewertet werden. Die Bilrger wurden
aufgefordert, Projekte im Ort in Schulnoten einzustufen und das Fehlen von Angeboten festzu-
stellen. Darliber hinaus wollte die Gemeinde erfahren, wie die Blirger zu 6kologischen Projekten
und zur Elektromobilitat stehen.

Starken

Die Starken Monchweilers liegen laut den Birgern in einer guten Infrastruktur (die Grundver-
sorgung und die medizinische Grundversorgung sind gesichert), in der Nahe zur Stadt Villin-
gen-Schwenningen und in der guten Verkehrsanbindung (Bus nach St. Georgen, Bus nach Villingen-
Schwenningen, von wo aus jeweils ein Bahnanschluss besteht). Des Weiteren sorgen attrakti-
ve Wohngebiete innerorts fir eine gute Wohnlage. Auch die Lage inmitten der Natur sowie die
Lebensqualitdt wurden von den Birgern positiv hervorgehoben.

Die Befragten lobten das Vereinsleben mit zwanzig Vereinen ebenso, wie das Freizeit- und Sport-
angebot. Vorhandene private Dienstleistungen und soziale Angebote wie die Freiwillige Feuer-
wehr Ménchweiler und das Deutsche Rote Kreuz Monchweiler werden ebenfalls fiir gut befunden.

Schwachen

Besonders storend sind die zwei Hauptlarmschwerpunkte entlang der B 33 und der L 181 in der
Hindenburgstralle. Auch die Arbeit des Winterdienstes wurde bemangelt.

Des Weiteren wurde angemerkt, dass keine Baupldtze zur Verfligung stehen. Ausreichend gast-
ronomische Einrichtungen, Jugendarbeit und schnellen Internet seien ebenfalls nicht vorhanden.
Laut Meinung der Biirger wird auf die Bedlrfnisse der Radfahrer nur mittelmaRig eingegangen,
auch das Angebot an kulturellen Veranstaltungen wurde nur als befriedigend bewertet.

Bewertung

Ein Drittel der Erwachsenen, die in Mdnchweiler aufgewachsen sind, wohnen nach wie vor in der
Gemeinde. Viele Birger verbinden Monchweiler daher mit Heimat, Freunden und Familie. AulRer-
dem sind die meisten Befragten mit der Entwicklung in den letzten Jahren zufrieden. Fir den Fall,
dass sie Hilfe oder Pflege benotigen, mochte die Mehrheit daher an ihrem Wohnstandort bleiben
und von ihrer Familie, der Generationenbriicke oder von einem ambulanten Pflegedienst betreut
werden. Mehr als ein Drittel aller Befragten ist bereit innerhalb der Gemeinde in eine betreute
Seniorenanlage, in eine betreute Pflegewohngruppe mit eigenem Zimmer oder selbstbestimmt in
eine Wohngemeinschaft zu ziehen.

Die Erweiterung neuer Wohngebiete wurde von einem Drittel der Birger beflirwortet. Fir eine
Erweiterung des Gewerbegebiets in Form konzentrierter, gewerblicher Flachen im Bereich des
jetzigen Gewerbegebiets sprach sich ein Grol3teil der Birger aus. Etwa ein Finftel aller Befragten
sprach sich gegen die Erweiterung des Gewerbegebiets aus.

Sehr wichtig sahen die Befragten die Umsetzung der LairmschutzmaRnahmen und den Ausbau des
Breitbands an. Die Verbesserung des OPNV und die Umsetzung eines Mobilitidtskonzepts wurden
ebenfalls als wichtig eingestuft.
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Den Tourismus hingegen beurteilten lediglich ein Drittel der Befragten als wichtig bzw. sehr
wichtig.

Potenziale und Wiinsche

Im Zuge der Haushaltsbefragung duBerten die Biirger Mdnchweilers einige Wiinsche und
Potenziale fiir die zukiinftige Gemeindeentwicklung. Die Schwerpunkte sollte demnach in der arzt-
lichen Versorgung (Haus- und Fachérzte), in bezahlbarem Wohnen sowie in Pflege- und Hilfsange-
boten fiir Senioren gelegt werden.

Neben dem Erhalt der arztlichen Versorgung wiinschen sich die Biirger die Instandhaltung
der StralRen sowie die Entwicklung des Wohnbaus. Die Mehrheit der Ménchweiler ist mit der
wohnbaulichen Entwicklung im Ort zufrieden. Sie regten die Schaffung von Wohnraum durch
Umnutzung leerstehender Gebdude oder durch das Schlieen von Bauliicken an. Kapazitdten
lagen zu gleichen Teilen im Bereich der Ortsmitte, in der Entwicklung der vorhandenen Griin-
flachen und im Bereich der Ortsanlagen bis zur Wohnbebauung.

Die Mehrheit der Befragten steht der Nutzung von Elektromobilitdt im Alltag, einer Mobili-
tatslosung mit einem Birgerbus sowie dem Aufbau einer Ladeinfrastruktur offen gegeniber.
Erfreulich ist, dass sich die Halfte der Biirger zukiinftig fiir die Gemeinde engagieren will.
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Zitate aus der Haushaltsbefragung
1. Nennen Sie bitte drei Stichworte, mit denen Sie einem Fremden Monchweiler beschreiben wiir-

den!

familienfreundlich

gutes
Arbeitsplatzangebot

gut gelegener Ortsteil

selbststandig

eigenstandiges
Dorf

Tor zum
Schwarzwald

2. Was fallt lhnen ein, wenn Sie personlich an Ménchweiler denken? Was verbinden Sie personlich
mit Monchweiler?

Hier kannich in
Ruhe leben

sehr nette
Nachbarn

Wandermoglichkeiten

3. Wo sehen Sie derzeit die groRten Defizite innerhalb der Gemeinde Ménchweiler?

innerorts viel
Verkehr

neue
Bauplatze

zu wenig mittelgroRe
Wohnungen

Laternenparker
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3.3 GEMEINDERATSKLAUSUR

Im Zuge der Gemeinderatsklausur entwickelte der Gemeinderat ein gemeinschaftliches Verstand-
nis der Ziele, um die Perspektive fiir die Gemeinde Monchweiler festzulegen. Grundlage dafiir
waren die Zukunftsfelder, die sich aus den Ergebnissen der Haushaltsbefragung sowie der Stand-
ortanalyse ergaben.

Zukunftsfelder

> Versorgung

> Freizeit und Kultur

> Wohnen und Ortsbild

Zunachst wurde gesammelt, was in den letzten 10 bis 15 Jahren fiir das jeweilige Zukunftsfeld
wichtig war und worauf die Gemeinde stolz ist. Daraufhin ermittelte der Gemeinderat den derzei-
tigen Handlungsbedarf und die Herausforderungen, welche die Zukunftsfelder in den nachsten 10
bis 15 Jahren pragen werden. Durch diesen Ablauf wurden die Zukunftsfelder von der Vergangen-
heit Giber die Gegenwart bis hin in die Zukunft betrachtet.

Versorgung:

Banken > Erhalt Grundversorgung > Gesundheitszentrum
Lowen-Markt > Erreichbarkeit auch fiir Altere > Geschéftszentrum
Handwerker > Nachfolgeregelung > Begegnungsstatte

Friseure > Reiner Wohnort = weniger
M Identitdt und weniger Nachfrage
etzger nach lokalen Produkten

Netto-Markt
Physiotherapie
Backer
Apotheke
Allgemeinarzte
Zahndrzte
Frauenarzt
Adler
Lowen-Café

V VV V V V V V V V V V V V V

Bacco
> Gaststatte ,Zum Hirschen”
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Freizeit und Kultur:

> Zusammenfiihrung der Kinder-
garten

Bau des Kinderhauses
Erhalt der Schule
Kunstausstellungen
Blcherei

Dorffest
Kinderferienprogramm
Naherholung/Burgerpark
Spielplatz

V V V V V V V V V

Rodelhang

> Kleinspielfeld

> Sportanlagen

> Waldhutte/Grillplatz
> Jugendkeller

> Vereinsstruktur

> Veranstaltungen

> Forum

> Kirchliche Angebote

> Angebote der Generationen-
bricke

> Strukturprozesse fur Kinderhaus
und Qualitatsentwicklung

> AulRenwirkung der Bildungs-
einrichtungen

Raumkonzept Schule
AuRenanlage Grundschule
Integration der Flichtlinge
Raume fur kulturelle Angebote

V V. V V V

Vorhandene Angebote erhalten
und verbessern

> Jugendarbeit

> Weiterfiihrung der Pflege und
Erhalt der Sportanlage

> Gestaltung Grinanlagen Blrger-
park

> Rahmenbedingungen fir Verei-
ne erhalten und verbessern

> Familienfreundliche Gemeinde

> Mehr Personal fir Kinder- und
Jugendarbeit

> Haus der Generationen

> Starkung des Ehrenamts

> Dorfgemeinschaft beleben

> Kommunikation und Marketing

> Finanzplan fur die Erhaltung
von Personal, Geb3duden und
Raumen

Wohnen und Ortsbild:

> Blrgerpark/Spielplatze

> Sanierung Alemannenhalle

> Betreutes Wohnen
Gemeinschaftsschule
Kinderhaus

Bebauung Ortsmitte
Kanalsanierung

Wohngebiet Kdlberweide/Netto

V V V V V

> Neugestaltung Ortseinfahrt
> Grinflachengestaltung

> Wohnbauflachen im Innen-
bereich

> Neugestaltung StraRRen
> Erhalt der Schwarzwaldhauser

> Weitere Wohnbauflachen im
AulRenbereich

> Sanierung Rathaus

> Neugestaltung Friedhof

> Gewerbeflachen im Bestand
> Blrgerzentrum

> Weitere Gewerbeflachen fir
Neuansiedlungen

> Vollendung Schulzentrum

> Neue Wohnformen

> Generationsubergreifende
Wohnformen

> Barrierefreiheit auf StraBen und
in 6ffentlichen Gebauden

> Ausbau Sportzentrum (Neue
Sporthalle mit Bestand
integrieren)

> Ausweisung weiterer Griin-
flachen

> Interkommunale Zusammen-
arbeit

> Ladeinfrastruktur/Breitband
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Darauf aufbauend wurden fir jedes Zukunftsfeld die wichtigsten Visionen fir die Gemeinde Mon-
chweiler ermittelt und priorisiert, sodass sich drei Leitziele ergaben.

Leitziele

> Familienfreundliche Kommune

> Wohnen fir alle Generationen

> Entwicklung zukunftsfahiger Infrastruktur

Diese Leitziele bildeten den Grundstein fur die weitere Zielsetzung, die der Gemeinderat mithilfe
der Zielpyramide (Abb. 23) erarbeitete. Die Zielpyramide ist ein geeignetes Instrument, um Leitzie-
le auf kurz- und mittelfristige Ziele herunterzubrechen. Sie soll aufzeigen, welche Ziele unmittelbar
in ndchster Zeit umgesetzt werden konnen, gleichzeitig aber auch die Visionen fiir die nachsten
Jahre veranschaulichen. Der Gemeinderat erarbeitete kurzfristige Projektziele, die innerhalb der
nachsten drei Jahre umgesetzt werden sollen. Im oberen Teil der Pyramide formulierte der Ge-
meinderat mittelfristige Entwicklungsziele. Sie dienen als Grundlage und Wegweiser flir spatere
politische Entscheidungen.

Mittelfristige Entwicklungsziele
(3 bis 5 Jahre)

Kurzfristige Projektziele
(0 bis 3 Jahre)

Abb. 23: Zielpyramide, 2017
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Familienfreundliche
Kommune

Blrgerzentrum verwirklichen

>
> Birgerbus einrichten
> Birgercafé ertffnen
>

Auf familienfreundliche Bauleit-
planung achten

> Erhalt und Verbesserung der Lebens-
qualitat

> Zusatzliche Freizeitangebote fiir Jung
und Alt schaffen

> Jugendarbeit gestalten

>
>
>

Haus der Generationen
Barrierearme Infrastruktur schaffen
Erhalt des Bildungsangebots

Ausbau E-Mobilitat

Raumkonzept fur die Schule
entwickeln

vV V V V

> Wohn- und Gewerbeflachen-
entwicklungen

Schutz der Umwelt
LarmschutzmalRnahmen
Abwasserbeseitigung
Friedhofskonzept erarbeiten
Blrgerzentrum verwirklichen
Sanierung des Rathauses

V V. V V V V V

Umgestaltung der Ortseinfahrten

Wohnen fiir alle > Flachenpotential ermitteln > Mobilitdat im Wohnungsmarkt
Generationen > Flachennutzungsplan anpassen anstofen
> Bebauungspldane entwickeln > Neue Wohnformen anregen
Flichen berei I > Sozialer Wohnungsbau/bezahlbare
> Flachen bereitstellen Wohnungen
> Investoren finden > Barrierefreie Wohneinheiten
> Wohnformen im Bockschlor > Reihenhiuser
platzieren
> Mietwohnungen
> Mehrfamilienhduser
> Licken im Wohnangebot schlieRen
Entwicklung Ausbau Breitband > Weiterentwicklung der kurzfristigen
zukunftsfahiger Entwicklung OPNV Projektziele
Infrastruktur > Barrierefreiheit von StrakRen und

VvV V V V

offentlichen Gebauden
Verbesserung der Ortsgestalt
Sanierung der Sporthalle

Evtl. Erweiterung des Wohn-Parks

Weitere Entwicklung des Mobilitats-
konzepts

AbschlieRend wurde aus den drei Leitzielen ein Leitbild fir die Gemeinde Monchweiler erarbeitet

(siehe Kapitel 4.1).
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3.4 BURGERWORKSHOP

Im Birgerworkshop wurden Projektideen entwickelt, welche die erarbeiteten Ziele des
Gemeinderats umsetzen. Alle Projekte stehen unter den Gesichtspunkten der drei Leitziele
,Entwicklung zukunftsfahiger Infrastruktur®, ,,Familienfreundliche Kommune“ und, Wohnenfiralle
Generationen”.

Jeder der drei Gruppen, bestehend aus jeweils finf bis sechs Blrgern, wurde ein Leitziel mit
den dazugehorigen Entwicklungs- und Projektzielen zugeteilt. In der ersten Runde sollten
zunachst Projektideen gesammelt werden, mit denen die Entwicklungs- und Projektziele umgesetzt
werden konnen.

Familienfreundliche Kommune

> Blrgerbus

> Kindergartenbus/Transport zum Kindergarten

> Anschluss/Einbindung der Jugendlichen

> Freizeitangebote zu (schul-)freien Zeiten der verschiedenen Altersgruppen
> Chancengleichheit in der Kommune

> Kirchen einbeziehen

> Treffpunkt fiir Altere

> Vereine/Kirchen in die Gemeinschaftsschule einbeziehen

> Attraktives, gastronomisches Angebot fiir junge Menschen

>, Paten” fiir Kinder zur regelmaRigen Betreuung

> Vereinstag zur Gewinnung von neuen Mitgliedern

> Angebote der Kommune fiir ehrenamtliche Helfer (Aufruf im Mitteilungsblatt)
> Bauen fir Familien (Bebauungsplan mit ,Gemeinschaftsinsel”)

> Grolere Grundstiicke zum Bebauen

> Veranstaltungen Uber bestehende Bildschirme publik machen

> Kinderferienprogramm ausbauen

Wohnen fiir alle Generationen

> Mentale Unterstltzung von Personen beim Umzug vom Eigenheim in Wohnpark
> Kurse: Leben in Gemeinschaft

> Schulung von Dienstleistern

> Wiese zwischen komm. Kindergarten und Mihlenstral3e nutzen

> Orientierungshilfen im Einzelhandel installieren

> Sanierungsvorschriften bei Vermietung alterer Wohnungen/Gebaude abschwachen
> Backhdusle im Dorf

> Vermietbare bestehende Wohnungen bilanzieren

> Tauschborse fiir gegenseitige Nutzung von Haus- und Gartenwerkzeugen

> Kleine ,Feste” in unmittelbarer Nachbarschaft

> Mehrgenerationen-Quartier
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Entwicklung zukunftsfahiger Infrastruktur

> Umbau/Begriinung der StralRen

> Neubau Sporthalle
> Beleuchtung Kirche, Monch, Denkmal, Rathaus
> 30 km/h Gberall
> Rathaus barrierefrei
> E-Bike-Verleih im Rathaus
> Blitzer von Gemeinde Hindenburg-/HerdstralRe
> Durchfahrtsverbot fir LKW
> Kleine Wohneinheiten bauen
> Temposchwellen
> Rathaus aul’en neu renovieren

> Terrassencafé fiir Blrgerzentrum

> Biirgersteig in der unteren FichtenstrafRe zum Friedhof

> Burgerbus als E-Mobil

> Arztehaus

> UmgehungsstraRe

> Spielplatze richten und erweitern

> Nachts Abschaltung der Kirchturmglocken

> Haustierbetreuung

> Ortseingang neu gestalten ,Willkommen“/ovaler Eingang/Kreisverkehr

Zur weiteren Bearbeitung rotierten die Gruppen nach jeder Runde. Somit war gewéhrleistet, dass
jeder Birger alle Leitziele bearbeiten und sich mit seinen Ideen einbringen konnte. In der zweiten
und dritten Runde erganzten die Gruppen die Projektideen der ersten Runde. Acht Projektideen
wurden von den Gruppen flr die Umsetzung konkretisiert.

Abb. 24: Birgerworkshop in Arbeitsgruppen, 2017 Abb. 25: Prasentation der Ergebnisse, 2017

46



MONCHWEILER

> Anregung im Gemeindeblatt > Gemeinde
> Checkliste veroffentlichen > Eigeninitiative
> Bonus fir Feste flir Erwachsene und Kinder > Presse

> Platz fur kleine Veranstaltungen bereitstellen

> Dienstleistungen/Alltagshilfen > Brigachtal Verwaltung: Miteinander
> Gegenstinde/Gerate > Gemeinde: ,Vereinsgrindung®,...
> Internet und Gemeindeblatt/Infotafel > Generationenbriicke

> Beinhaltet auch die Projektidee ,Mentale Unter- > Gemeinde sorgt fiir gute Beratung der alteren
stiitzung von Personen beim Umzug“ Personen beziglich ihrer Immobilie

> Hoher Prozentsatz der Einfamilienhduser sind > Betriebe stehen Pate flir Wohnraum suchende
derzeit von nur einer Person bewohnt Mitarbeiter (Vertrauen schaffen)

> Personliche Beratung zur Wohnsituation alterer
Menschen, z. B. Verkleinerung des derzeitigen
Wohnraums

> Sozialstation oder Landratsamt (Fr. Prosch) zur
Beratung hinzuziehen

> Einladung in den Wohnpark zu Festen, Erfahrungs-
austausch

Vorhanden: > Architekt/Nutzungsplan

> Zahnarzt > Ortsansassige Arzte usw. einbeziehen
> 2 praktische Arzte

> 2 Gynéakologinnen

> Zweig-/AuRenstelle (tageweise) auswartige Arzte

> Moglichkeiten offizielle Bewerbung seitens der Ge-

> 2 Physiotherapeuten meinde Monchweiler, z. B. Homepage

> Apotheke o ) B
> Frihzeitige Information der Biirger und

> Logotherapie Birgerbeteiligung

> Ergotherapie

Idee:

> Arztehaus Ecke Albert-Schweizer-Str./Schillerstr. inkl.
Gewerbe,

z. B. Backer/Metzger/Imbiss/Blumen
z. B. Lemongrass Eisdiele

> Betreuung Kinder wahrend Arzttermin
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> Derzeit viele Reibungspunkte im Umgang: Larm,
Maull, Respekt

> Ziel: Offene Biirgergesprache, quartalsweise zum
Erreichen eines besseren Umgangs miteinander im
Dorf

> Versuch, alle Generationen zu erreichen, um
nachhaltige Verbesserung zu erzielen

> Team aus 2 bis 3 Moderatoren, z. B. Hr. Steidinger,
Hr. Pechmann, Gemeinderat/in
(evtl. Einbezug von Mediatoren)

> Einbeziehung der Generationenbriicke e. V.,
Pro-Monchweiler e. V.

> Ort: Blirgerzentrum
> Schirmherrschaft durch den Gemeinderat

> Ubernahme einer Patenschaft
> Unterstiitzung im Alltag und in der Ausbildung

> Auch unter zeitlicher Begrenzung

z. B. Krankheitsfall
z. B. aus sozialen Griinden

*evtl. Entlohnung auf Basis Mindestlohn

> Betroffene und Interessierte
> Begleitende Hauptamtliche fiir Familien

> Forderung von sozial Schwacheren

> Forderverein/Stiftung

- Stiftungsrat entscheidet tiber Bedarf und
Verwendung

- Antragsstellung durch Dritte auch méglich

> Verkniipfung mit Dienstleistungstauschborse
,Miteinander”

> Birgerstiftung mit Stiftungsrat

> Sozial Schwachere

> Fahrzeug (9-Sitzer) vorhanden (in Besitz der
Kommune)

> Anforderungen an das Fahrzeug
- Barrierefrei fir Rollstuhlfahrer, Kinderwéagen etc.
- Stauraum fir Rollatoren, Einkaufstaschen etc.

> Information bei Gemeinden einholen, die bereits mit
Bilrgerbus arbeiten

> Kommission bestellen

> Fahrer (einer oder mehrere/angestellt oder ehren-
amtlich)

> Konzept 1:

- Fester Fahrer entlang fester Strecke (Banken,
Apotheke, Supermarkt, Friedhof, Backerei)

- Haltestellenschilder, Streckenplan

> Konzept 2:

- Rufbus: Fahrer nach Bedarf zu individuellen Zielen
(Haustdir)

- Organisation durch zentrale Stelle (Kimmerer?)
- Telefonnummer ins Mitteilungsblatt aufnehmen

> Gratisangebot oder geringer Fahrpreis durch Elektro-
fahrzeug
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4 ENTWICKLUNGSKONZEPT
4.1 LEITBILD DER GEMEINDE

Der Planungs- und Dialogprozess hat gezeigt, dass Mdnchweiler bereits eine Vielzahl von Starken
besitzt. Diese hervorzuheben und gleichzeitig eine bedarfsgerechte Entwicklung zu erzielen stellt
die Herausforderung fur die Zukunft dar. Das Leitbild soll daher eine Leitlinie vorgeben, an der sich
die Gemeindeentwicklung orientieren kann.

Die Profilierung Monchweilers muss weiterhin dahin gehen, dass die Gemeinde einen attraktiven
Ort zum Wohnen und Arbeiten mit vielfaltigen und originellen Angeboten darstellt. Besonders
wichtig fur die gezielte Weiterentwicklung Monchweilers, hin zu einem attraktiven Wohnstand-
ort, ist die Familienfreundlichkeit der Gemeinde. Neuer Wohnraum und familiengerechte Angebo-
te sind notwendig, um trotz des demografischen Wandels weiterhin als junge Kommune bestehen
zu konnen. Schon seit Jahren verfolgt Monchweiler dieses Ziel unter dem Motto ,,Familienfreund-
liches Monchweiler”. Diese Richtung sollte die Gemeinde weiterhin starken und férdern.

Einhergehend damit muss das Infrastrukturangebot an den demografischen Wandel angepasst
werden. Die zunehmend dltere Bevolkerung benétigt altersgerechte Wohnungen fiir selbst-
bestimmtes Wohnen sowie eine bedarfsgerechte Versorgung. Zusatzlich ist die Forderung des
generationentibergreifenden Austauschs anzustreben.

In Hinblick auf die bauliche Entwicklung sollte auch der Schutz von Natur und Umwelt stets als
wichtiges Ziel behandelt werden. Die naturrdumliche Besonderheit der Gemeinde Mdénchweiler
stellt ein schitzenswertes Gut dar, welches sich Monchweiler in vielen Bereichen bereits zunutze
macht und daher zurecht ein anerkannter Erholungsort ist.

Weiterhin gilt es, den Gemeindeentwicklungsprozess als gemeinsame Aufgabe zu verstehen und
anzugehen. Hierbei ist ein funktionierendes Miteinander zwischen der Verwaltung, dem Gemein-
derat und den Biirgern gefragt. Das Grundverstandnis dieser Triade sollte sein, sich gegenseitig zu
unterstiitzen und Anerkennung fiir die Aufgaben und Leistungen des jeweils anderen zu zeigen.

Kinftig wird die interkommunale Zusammenarbeit zwischen der Gemeinde Monchweiler
und anderen Kommunen der Region starker notwendig sein. Die Einbindung und Profilierung
Monchweilers spielt hierbei eine wichtige Rolle, um einen Nutzen aus dem gemeinsamen,
regionalen Entwicklungsprozess ziehen zu kdnnen. Bei der interkommunalen Zusammenarbeit
liegt noch viel Gestaltungsspielraum, in welchem sich Ménchweiler wiederfinden muss.

Das Gemeindeentwicklungskonzept bildet ein zentrales Leitbild ab. Es verdeutlicht die Richtung,
welche die Gemeinde Monchweiler in ihrer zukiinftigen Entwicklung einschlagen mochte.

»Wohnen und Leben fiir alle Generationen in der familienfreundlichen Kommune.”
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4.2 ZUKUNFTSFELDER UND STRATEGISCHE LEITZIELE

Das Leitbild baut auf den Ergebnissen des Planungs- und Dialogprozesses auf und gilt fiir die
folgenden drei Zukunftsfelder:

B Freizeit und Kultur
B Wohnen und Ortsbild
Versorgung

Jedes dieser Zukunftsfelder wird durch strategische Leitziele konkretisiert. Sie formulieren das
»Wo wollen wir hin“ mit thematischem Fokus. Aus den Leitzielen lassen sich strategische Ziel-
stellungen konkludieren, welche durch Projektideen und MalRnahmen umgesetzt werden konnen
(Abb. 26).

Auch wenn einige der Entwicklungsziele nicht unmittelbar durch die Gemeinde Mdnchweiler be-
einflusst und umgesetzt werden kdnnen, so sollen diese dennoch als Impuls und Willensbekun-
dung dienen.

Im Folgenden werden die Zukunftsfelder und die dazugehorigen Leitziele beschrieben. Anschlie-
Rend legt das Entwicklungskonzept die strategischen Zielstellungen dar.

Ziel-en Ziel-en Zi-gen

MalBnahmen + Mallhahmen+ MalRnahmen +
Projekte Projekte Projekte

Abb. 26: Entwicklungsschema, die STEG 2017
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B Freizeit und Kultur

Die Attraktivitat des Wohn-, Wirtschafts- und Erholungsraums wird wesentlich durch Freizeit- und
Kulturangebote mitbestimmt. Ein flichendeckendes Angebot und eine verbesserte Erreichbarkeit
jener fordert die gesamte Gemeinde.

Monchweiler hat mit der Generationenbriicke und dem Bau des Wohnparks fiir betreutes
Wohnen bereits Weichen zur Anpassung an den Bevolkerungsriickgang und die veranderte
Altersstruktur gestellt. Zuklinftig muss dieser Bestand erhalten bleiben. Einhergehend damit ist es
notig, die Angebote qualitativ an die kiinftigen Entwicklungstrends anzupassen. Dies kann in Form
eines Entwicklungs- und Trendmonitorings mit kontinuierlicher Bedarfserfassung gewahrleistet
werden. Weiterhin ist die Sicherung des Angebots durch eine abgestimmte Aufgaben- und Rol-
lenverteilung moglich. Einen besonderen Stellenwert hat hierbei das ehrenamtliche Engagement.
Als wichtiges Standbein des Freizeit- und Kulturangebots muss dieses weiterhin gefordert und
in ansprechendem MaRe gewirdigt werden.

Leitziel: Familienfreundliche Kommune

Das Gleichgewicht der Bevolkerungsstruktur ist die Voraussetzung fir das Gemeindewohl. Aus
diesem Grund verfolgt die Gemeinde Mdnchweiler schon seit Jahren das Ziel einer Kommune fir
Jung und Alt. Diesem Ziel soll durch familienfreundliche Freizeit- und Betreuungsangebote sowie
bedarfsgerechten Wohnraum nachgegangen werden.

Strategische Zielstellungen:
> Regionale Zusammenarbeit der Freizeit- und Kulturangebote
> Sommerferienprogramm als Aktivitat mit Gberortlicher Bedeutung erhalten
> Bedarfs- und Standortanalysen der notwendigen regionalen Freizeit- und Kulturangebote

> Attraktive Kinderbetreuung erhalten
> Bedarfsgerechtes Angebot an Kinderbetreuungsplatzen
> Integration bereits im Kindesalter fordern

> Leistungsfahiger Ausbau der Gemeinschaftsschule
> Erhalt des Bildungsstandorts Monchweiler

> Etablierung der Gemeinschaftsschule als Standort fur die Kinder-, Jugend- und
Erwachsenenbildung in Kooperation mit dem Forum Mdénchweiler, der Musikschule und
mit der Agentur fir Arbeit Rottweil-Villingen-Schwenningen

> Monchweiler als Standort fir schulische und berufliche Bildung entwickeln
> Bildungsangebote fir alle Alters- und Sozialstrukturen
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> Sicherung der kulturellen Angebote
> Unterstlitzung von Ortsfesten sowie anderen kulturellen Veranstaltungen
> Forderung der Kultur
> Kulturelle Angebote fir alle Alters- und Sozialgruppen
> Familienfreundliche Anpassung der kulturellen Angebote
> Kultur- und Freizeiteinrichtungen als weiche Standortfaktoren vermarkten

> Unterstilitzung der Vereine Monchweilers
> Zusammenarbeit von Schule und Kindertagesstatten mit den Vereinen
> Zusammenarbeit und Vernetzung zwischen Vereinen und Verwaltung
> Ausbau der Jugendarbeit
> Wertschatzung und Férderung des Ehrenamts
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B Wohnen und Ortsbild

Die kiinftige Siedlungsentwicklung wird insbesondere durch 6konomische und soziodemografi-
sche Herausforderungen gepragt sein.

Aufgrund des Bevolkerungsriickgangs zeigt sich derzeit kein Bedarf im Geschosswohnungsbau.
Die Nachfrage nach selbstgenutztem Wohneigentum ist jedoch vorhanden. AuBerdem ergeben
sich durch die alternde Gesellschaft Handlungserfordernisse im Wohnraum- und Wohnforman-
gebot.

Leitziel: Wohnen fiir alle Generationen

Die Gemeinde Monchweiler setzt sich zum Ziel, einen attraktiven Wohnstandort fir alle Gene-
rationen darzustellen. Bedarfsgerechte Wohnraumentwicklung im Innenbereich, Barrierefreiheit
und flexible Wohnkonzepte tragen dazu bei, Ménchweiler als ansprechenden Wohnstandort fiir
Familien und altere Menschen zu etablieren.

Strategische Zielstellungen:
> Bedarfsgerechte Siedlungs- und Wohnbauentwicklung
> Regionale Abstimmung der Flachenausweisungen

> Sanierung und Umbau der Bestandsgebdude in altersgerechten Wohnraum (unter
Zuhilfenahme entsprechender Fordermittel)

> Riicksichtnahme auf Umweltbelange in der Siedlungsentwicklung

> Innenentwicklungspotenziale nutzen
> Aufwertungen und Sanierungen unterstitzen
> Vermeidung und Umnutzung leerstehender Wohnungen
> Nutzung vorhandener Nachverdichtungspotenziale

> Modnchweiler als attraktiven Wohnstandort erhalten
> Flexible Wohnkonzepte und neue Wohnformen entwickeln
> Lagegunst hervorheben und vermarkten
> Attraktive Wohnangebot fiir alle Alters- und Sozialgruppen schaffen

> Ausbau des Images durch Vermarktung als attraktiver Wohnstandort
> Weiche Standortfaktoren vermarkten
> Attraktives Wohnungs- und Grundstiicksangebot entwickeln

> Unterstiitzung der Generationenbriicke e. V.
> Verstarkte Zusammenarbeit von Gemeinde und Generationenbriicke e. V.
> Ausbau der Angebote
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Versorgung

Die Gemeinde Monchweiler weist bereits ein gutes Infrastrukturangebot auf. Kinftig wird
der Erhalt der ansdssigen Handels- und Dienstleistungseinrichtungen ein wichtiges Ziel sein.
Besonders die Nachfolge in der medizinischen Versorgung stellt ein grolRes Problem dar. Mittel-
fristig ist auBerdem der Ausbau der gastronomischen Angebote als wichtiges, gesellschaftliches
Element in der Gemeinde anzustreben.

Die Funktion als Wirtschaftsstandort bringt ein hohes Verkehrsaufkommen mit sich. In der zu-
kiinftigen Entwicklung ist die Vertraglichkeit des Verkehrs mit der Wohnnutzung zu verbessern.
Neben einer Ladeinfrastruktur fiir Elektroautos kénnen weitere Mobilitatsangebote dazu beitra-
gen den Verkehr zu entlasten und die Umwelt zu schiitzen.

Leitziel: Entwicklung zukunftsfdhiger Infrastruktur

Die alternde Bevolkerungsstruktur und der Klimawandel stellen zukiinftig neue Herausforderun-
gen an die Infrastruktur. Diesem Trend gilt es durch den Erhalt der medizinischen Versorgung und
der Schaffung nachhaltiger, barrierefreier Infrastrukturen gerecht zu werden.

Strategische Zielstellungen:

> Medizinische Versorgung sichern
> Attraktive Rahmenbedingungen schaffen
> Mobile Kranken- und Pflegedienste entwickeln
> Mobiler Lieferdienst der Apotheke erhalten

> Bedarfsgerechte Anpassung der Infrastruktur
> Altersgerechte Mobilitdtsangebote
> Barrierefreie FuBwege
> Barrierefreie Zugange zu offentlichen Einrichtungen
> Flachendeckender Breitband- und Mobilfunkausbau

> Starkung der Vertraglichkeit von Verkehr und Wohnnutzung
> Sanierung der StraBen und Gehwege
> Larmschutzmalinahmen an der B 33 und der Hindenburgstrale
> Neue, dem demografischen Wandel angepasste Mobilitatsformen
> Bedarfsgerechte Anpassung der OPNV-Taktung

> Etablierung nachhaltiger Mobilitatskonzepte
> Optimierung des Radwegenetzes
> Ausbau der E-Mobilitat
> Aufbau einer Ladeinfrastruktur fiir Elektroautos
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5 WEITERES VORGEHEN

Der Planungs- und Dialogprozess hat gezeigt, dass viele Bestrebungen der Verwaltung bereits an-
erkannt und gewdirdigt werden. Blirger dulRerten aber auch sinnvolle Kritik, mit der sich die Ver-
waltung im weiteren Verfahren auseinandersetzen sollte. Zudem wurden innovative Ideen ausge-
sprochen, welche konkretisiert und ggf. umgesetzt werden kbnnen.

Die Zielstellungen und die von den Biirgern erarbeiteten Projektideen sind das Ergebnis des
Planungs- und Dialogprozesses. Sie stellen die Grundlage fiir die Gemeindeentwicklung Ménchwei-
lers der ndchsten Jahre dar und sollten daher in weiteren Gemeinderatsbeschliissen Verwendung
finden. Die Zielstellungen beruhen auf dem derzeitigen Bedarf bzw. der momentanen Situation
der Gemeinde Monchweiler. Beachtet wurden aufRerdem absehbare Entwicklungen, welche erst
in den nachsten Jahren zu Problemen flihren kénnten.

Die durch die Burger entwickelten Projektideen sind in weiteren Sitzungen der Verwaltung
bzw. des Gemeinderates bezliglich der Finanzierbarkeit und des Umsetzungszeitraums zu kon-
kretisieren und ggf. hinsichtlich ihrer Umsetzung zu priorisieren. Zusatzlich kénnen weitere
Projektideen aus den vorgeschlagenen Zielstellungen entwickelt werden.

Dariber hinaus sollte der Umsetzungsstand der Projektideen in regelmaRigen Abstdnden
evaluiert und schriftlich festgehalten werden. Dies kann in Form eines Sachstandberichtes erfol-
gen. Frihestens im Zuge der Umsetzungsvorbereitungen sind die Angaben zu prifen. Dariber
hinaus empfiehlt sich ein regelmaRiges Monitoring der umgesetzten Projekte sowie die zeitnahe
Anpassung an aktuelle Entwicklungen und an die momentane Finanzsituation.

Fir die kommenden 15 Jahre Ménchweiler Gemeindeentwicklung sollen die hier vorgeschlagenen
Zielstellungen und Projektideen einen Beitrag leisten, die Wohn-, Arbeits- und Lebensqualitdt in
der Gemeinde Monchweiler nachhaltig zu verbessern.

Die Monchweiler Institutionen und Vereine sind insbesondere bei der Umsetzung derjenigen Ziel-
setzungen gefragt, die ohne ehrenamtliches Engagement hohe Kosten verursachen wirden, v. a.
in Verbindung mit familien- und altersgerechten Angeboten. Die entsprechende Wirdigung des
Ehrenamtes sollte hierbei immer eine Selbstverstandlichkeit sein.
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6 ERFOLGSVORAUSSETZUNG GEMEINDEENTWICKLUNGSPLANUNG

Ergebnisse und Erfolg der Gemeindeentwicklungsplanung hangen von einer Vielzahl von Faktoren
ab. Die aus Sicht der STEG als wesentlich empfundenen Erfolgsfaktoren sollen daher aufgrund der
Wichtigkeit dieses Themas abschlieend dargelegt werden.

1. Umsetzung:

Nach aller Ideensammlung und Planung erhalt der begonnene und bislang absolvierte Gemein-
deentwicklungsprozess seine Rechtfertigung erst dann, wenn auch tatsachlich erste Projekte
und Vorschlage realisiert werden und vor Ort eine Verdnderung bzw. Verbesserung sicht- oder
spurbar wird. Von der Vielzahl der vorgeschlagenen Zielstellung wird nicht alles und vieles auch
nicht unmittelbar umsetzbar sein. Dennoch ist es wichtig, dass die Entwicklungsplanung nach
Fertigstellung dieser Broschiire moglichst rasch in die Umsetzung erster Projekte tibergeht, um
den wahrend des Prozesses entstandenen Schwung und die Aktivitdt innerhalb der Birgerschaft
und des Gemeinderats zu erhalten. Im weiteren Prozess gilt es noch, alle Zielstellungen mit Priori-
taten zu versehen. SchlieRlich sollten auch zustandige Vorhabentrager bzw. Kooperationspartner
gefunden und angesprochen werden, um eine schnellstmégliche Umsetzung zu gewahrleisten.

Soweit es sich um Zielstellungen handelt, die den Beschluss und finanziellen Einsatz der Gemein-
de bedirfen, muss der Gemeinderat diese nun nochmals nach Wiinschenswertem und finanziell
Machbarem in eine zeitliche Abfolge bringen. Einige Vorschlage sind jedoch kurzfristig und ohne
groRen Finanzaufwand umsetzbar und kénnen somit zur schnellen Einleitung der Realisierungs-
phase genutzt werden. Gerade auch die zeitgleiche Umsetzung mehrerer Vorschlage erzielt haufig
in der Summe eine groRere Wirkung und Dynamik in der Kommune. Dies gilt insbesondere fir
Projekte mit einer hohen Prioritat, deren Umsetzung nochmals die Ernsthaftigkeit der Zukunfts-
planung unterstreicht. Nur durch die Realisierung und fiir die Blirger wahrnehmbare Verdanderun-
gen sehen die Birger, dass lhre Vorschldage ernst genommen werden. Dies ist die Grundlage flr
das weitere Engagement der Birgerschaft.

2. Fortflihrung und Verstetigung der Zukunftsplanung und der Biirgerbeteiligung:

Ebenso wie die Umsetzung der Projekte muss nach Fertigstellung des Gemeindeentwicklungs-
konzeptes auch der begonnene Prozess der Auseinandersetzung mit zukinftigen Verdanderun-
gen und insbesondere der Birgerbeteiligung nahtlos weitergefiihrt und als kontinuierlicher Be-
standteil des Geschehens etabliert werden. Eine Kommune, ihre Wirkungsebenen und die von
auBen auf sie einwirkenden Rahmenbedingungen unterliegen einem stetigen Wandel. Somit sind
auch die hier formulierten Ziele eine Momentaufnahme und miissen laufend weiter gedacht und
fortgeschrieben werden. Gleichzeitig missen und sollten — in Zeiten komplexer werdender Auf-
gaben und zunehmender finanzieller Belastungen — die Ideen und das Engagement der Biirger als
wesentliche Zukunftsressource erkannt und genutzt werden. Hierzu konnten im weiteren Ver-
lauf, wie bereits im Blirgerworkshop, themenbezogene Arbeitsgruppen unter Einbeziehung der
Burger, der Vereine und der Gewerbetreibenden geschaffen werden, um gemeinsam praktikable
Losungen zu finden.
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Die 10 Erfolgsfaktoren der Biirgerbeteiligung:

Festlegung der Ziele des Beteiligungsprozesses

Klarung von Erwartungshaltungen gegeniiber dem Beteiligungsprozess

Friihzeitige Einbindung der Blrgerschaft

Transparente Strukturen

Definition von Zeitplan, Zusténdigkeiten und Verantwortlichkeiten

Transparente, offentlichkeitswirksame Kommunikation und Aufbau eines Informationsnetzwerkes
Begleitung und Unterstiitzung durch kompetente neutrale Moderation und Fachkompetenz
Transparente Entscheidungsablaufe sicherstellen

. Umsetzung von Projekten fordern

10. Motivation durch Beteiligung und Mitwirkung an der Umsetzung von Teil- oder Kleinprojekten

©CENOU A WNE

3. Intensive Presse- und Offentlichkeitsarbeit:

Nach dem Motto ,Tue Gutes und sprich davon” sind sowohl Arbeit und Ergebnisse des Gemein-
deentwicklungsprozesses selbst als auch die in der Umsetzungsphase realisierten Einzelprojekte
und -maRnahmen durch eine regelmiRige und intensive Presse- und Offentlichkeitsarbeit zu be-
gleiten. Im Hinblick auf die Ménchweiler Blirger selbst dient dies einerseits deren bestmoglicher
Information und damit der Transparenz des kommunalpolitischen Handelns sowie andererseits
der Anerkennung fiir das Geleistete und damit der Identitdtsstarkung bei der Bevolkerung. Auch
im regionalen Umfeld, bei Behdrden und bei Institutionen tragt eine intensive Pressearbeit dazu
bei, dass die Gemeinde Monchweiler starker wahrgenommen wird und damit ihr Image ausbauen
kann.
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7 PRESSESPIEGEL

Informationsveranstaltung

Biirger gestalten Zukunft mit

» Informationsveranstaltung im Oktober in Alemannenhalle
» Privatleute sollen von Férderprogrammen profitieren
» Gemeinsamer Prozess zur Gemeindeentwciklung geplant

VON CORNELIA PUTSCHBACH
Monchweiler - Die Gemeindeverwal-
tung wird der Bevdlkerung zwei grofie
Zukunftsvorhaben vorstellen. Am Don-
nerstag, 29. Oktober, um 19.30 Uhr sind
die Biirger zu einer Informationsver-
anstaltung in die Alemannenhalle ge-
laden. Durch die Gemeinde beauftrag-
ter Partner fiir beide Programme ist die
STEG Stadtentwicklungs-GmbH.

» Sanierung Ortsmitte: Unterstiitzt
durch Foérdermittel des Landes aus dem
Landessanierungsprogramm soll die
Sanierung Ortsmitte dem Verfall, den
Leerstdnden oder gar einer Ver6dung
der Ortsmitte entgegentreten. Die Ge-
meinde Monchweiler strebt an, im Rah-
men dieses Projekts Maflnahmen an
mehreren 6ffentlichen Gebauden vor-
zunehmen. So soll zum Beispiel das
Rathaus in einen zeitgeméflen Gebéu-
dezustand gebracht werden oder auch
die Herdstrafle mit dem Platz an der
Einmiindung Miihlenstrafe soll wohn-
umfeldgerecht umgestaltet werden. Der
Neubau des Kinderhauses wurde eben-
falls aus Mitteln dieses Programms be-
zuschusst.

» Private MaBnahmen: Biirgermeister
Rudolf Fluck ist es wichtig, dass nicht
nur die 6ffentliche Hand, sondern auch
Privatleute von diesem Programm pro-
fitieren. Im Rahmen der Informations-
veranstaltung werden die Biirger erfah-
ren, was sie beachten miissen, um in
den Genuss der Férdermittel zu kom-
men und welche Mafinahmen férder-
fahig sind.

» Fordervolumen: Aktuell betrigt das
Gesamtvolumen des zur Verfiigung ste-
henden Férderrahmens 833333 Euro.
Davon trégt das Land anteilig 60 Pro-
zent, also 500000 Euro. Die Gemein-
de trégt die restlichen 40 Prozent. Fiir
das Jahr 2018 strebt die Gemeindever-
waltung eine Aufstockung des gesam-
ten Férderrahmens auf 1,5 Millionen
Euro auf.

» Gemeindeentwicklungskonzept: Ge-
meinsam mit der STEG Stadtentwick-
lungs-GmbH soll zusammen mit den

»Es gilt die Biirger aktiv

in den Gemeindeentwick-
lungsprozess mit ein-
zubinden. Belange und
N5 Wiinsche sollen in Pléinen
integriert werden. Es soll eine offe-

ne Diskussion gefiihrt werden, in der
Ziele formuliert und MafSnahmenvor-
schldge erarbeitet werden.”

Rudolf Fluck, Birgermeister

Biirgern ein Prozess zur zukiinftigen
Gemeindeentwicklung angestofien
werden. Die Auftaktveranstaltung am
kommenden Donnerstag bildete hier-
bei den Startschuss zum Gemeindeent-
wicklungskonzept Ménchweiler.

» Zukunftsfahigkeit der Gemeinde: Zwar
kann man sich in Monchweiler gliick-
lich schétzen, in den vergangenen Jah-
renim Bereich der Schule und dem Kin-
dergarten sehr viel fiir die Infrastruktur

getan zu haben, aber nur durch eine
kluge Strategie zum Erhalt des landli-
chen Raumes, werden kleine Gemein-
den wie Mdnchweiler in Zukunft be-
stehen konnen. ,Das heiflt, dass die
Priorititen zusammen mit der Biir-
gerschaft fiir eine zukunftsfihige Ge-
meinde gesetzt werden miissen‘, sagt
Biirgermeister Rudolf Fluck. Ein wich-
tiges Augenmerk mochte er dabei auch
auf die Belange der dlteren Generation
legen. Er weist daraufhin: ,Wir werden
immer &lter und die Gefahr der Pflege-
bediirftigkeit und Demenz wiéchst. Bis
zu 95 Prozent des Wohnraumes in Ba-
den-Wiirttemberg sind derzeit nicht auf
diese Anforderungen eingestellt.“

» Haushaltsbefragung: Das durch die
Gemeinde angestofiene Gemeinde-
entwicklungskonzept Monchweiler,
soll dabei den Impuls geben, gemein-
sam mit den Biirgern ein Konzept fiir
eine nachhaltige und zukunftsfihi-
ge Gemeinde Monchweiler zu entwi-
ckeln. In einem ersten Schritt, soll eine
Haushaltsbefragung wichtige Erkennt-
nisse zur Entwicklung der Gemein-
de bringen. Die daraus resultierenden
Ergebnisse werden den Schwerpunkt
der zukiinftigen Gemeindepolitik bil-
den. ,Monchweiler hat Stérken, die Ge-
meindeverwaltung, Biirgermeister und
Biirger erkennen und gemeinsam wei-
terentwickeln miissen”, so Rudolf Fluck
weiter.

» Einbindung der Biirger: Im Weiteren
gilt es fiir die Gemeinde, die Biirger
aktiv in den Gemeindeentwicklungs-
prozess mit einzubinden. Belange und
Wiinsche sollen in Pldnen integriert
werden. Es soll eine offene Diskussion |
gefiihrt werden, in der Ziele formuliert
und Mafinahmenvorschldge erarbeitet
werden.

Erschienen in: Stidkurier, Ausgabe vom 27.09.2016; Autor: Cornelia Putschbach
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- Monchweiler

Den Ort mit den eigenen Gedanken formen
Von Monika Hettich-Marull 28.09.2016 - 16:40 Uhr

Monchweiler. Gemeinsam mit der STEG Stadtentwicklung will die Gemeinde Monchweiler mit
seinen Biirgern die kiinftige Gemeindeentwicklung vorantreiben. Mit der Informationsveranstaltung
"Sanierung Ortsmitte und Gemeindeentwicklungskonzept Monchweiler” heute, um 19.30 Uhr, in der
Alemannenhalle soll der Startschuss erfolgen. Damit soll dem Verfall, Leerstanden oder gar einer
Verddung des Ortskerns entgegengewirkt werden.

Neben offentlichen FordermaRnahmen — so soll das Rathaus sukzessive modernisiert werden —
setzt man bei der Gemeinde auf bauliche MalBnahmen im privaten Bereich. Dies konnte im
Einzelfall auch ein Abbruch und die anschlieBende Errichtung eines Neubaus sein. Durch das
Mitwirken der Bevélkerung soll so das Bild der Gemeinde positiv verandert werden. In der
Veranstaltung werden die Biirger ausfihrlich tber die angestrebten Sanierungsziele, die
Fordermaoglichkeiten und die weitere Vorgehensweise informiert.

Neue Strategien fiir Altere

Im Moment liegt der Sanierungs-Forderrahmen bei rund 800000 Euro — fiir 2018 soll dieser
Rahmen auf 1,5 Millionen Euro aufgestockt werden. Davon tragt das Land 60 Prozent, die
Gemeinde 40 Prozent. Die Aufstockung ist natiirlich nur dann moglich, wenn méglichst viele
Private Bauherren ihre Antrage stellen. Gleichzeitig informiert die STEG liber den Prozess der
zukiinftigen Gemeindeentwicklung in Ménchweiler. Hierbei hofft man auch auf Fragen und
Anregungen aus der Bevdlkerung.

In einem ersten Schritt soll dann eine Haushaltsbefragung wichtige Erkenntnisse zur Entwicklung
bringen. Die Ergebnisse werden den Schwerpunkt der zukiinftigen Gemeindepolitik bilden.
"Monchweiler hat Starken, die wir erkennen und gemeinsam weiterentwickeln miissen”, weil}
Biirgermeister Rudolf Fluck.

Klar ist fiir ihn auch, dass die Gemeinden mit sinkenden Einwohnerzahlen und einem hohen Anteil
an alteren Biirgern ganz neue Strategien im Bereich der Generationenpolitik entwickeln missen.
Viele altere Mitbiirger mochten so lange wie moglich in den eigenen vier Wanden bleiben —
Lebensqualitat im Alter mit Aktivitaten, Autonomie und sozialer Teilhabe spielen da eine grof3e
Rolle. Da jede Lebenssituation im Alter anders ist, verlangt sie moglichst flexible Losungen. Hier
sieht Fluck noch Entwicklungspotenzial in Monchweiler.

Die Gemeinde hat in den vergangenen Jahren viel fiir die Infrastruktur getan. Durch den exzellenten
Schulstandort und das neue Kinderhaus ist die Gemeinde bei Familien beliebt. Damit das aber so
bleibt, darf die Gemeinde nicht verharren, sondern muss sich auch in anderen Bereichen
kontinuierlich weiterentwickeln. Das Gemeindeentwicklungskonzept ist hierbei die groRe Chance
fiir den Biirger, sich aktiv an dieser Entwicklung zu beteiligen.

Erschienen in: Schwarzwalder Bote, Onlineartikel vom 28.09.2016; Autor: Monika Hettich-Marull
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Haushaltsbefragung

Blrger gestalten ihre Zukunft mit

Die Gemeinde und die "STEG-Stadtent-
wicklung" erstellen einen Katalog zur
Zukunft Monchweilers.
Monchweiler. Gemeinsam mit der
"STEG Stadtentwicklungsgesellschaft"
hat die Gemeindeverwaltung in Mdén-
chweiler einen Fragenkatalog ent-
wickelt — zur zukiinftigen Entwicklung
der Gemeinde. Die Fragebdgen gehen in
der kommenden Woche an alle Haus-
halte in Monchweiler.

Jeder Haushalt erhalt zwei Fragebogen,
bei Bedarf kann auf dem Rathaus nach-
geordert werden.

Ab dem 22. Dezember kénnen diese
auch auf der Homepage der Gemeinde
heruntergeladen werden. Riickgabeter-
min ist der 16. Januar.

Die Biirger sind aufgefordert, an der
kiinftigen Ausrichtung der Gemeinde
aktiv mitzuarbeiten. So méchte man
erfahren, wo es konkret Schwachstellen
gibt und welche Wiinsche die Einwoh-
ner Monchweilers haben. Die Erkennt-

nisse aus dieser Befragung sind fiir die
Gemeindeverwaltung Basis fiir ein
Gemeindeentwicklungskonzept. Diese
Biirgerbeteiligung hat zum Ziel, dass
gemeinsam mit den kommunalpoliti-
schen Vertretern im Gemeinderat, dem
Biirgermeister und der Verwaltung Leit-
linien fiir die zukiinftige Entwicklung zu
erarbeiten. Bereits im September bei der
ersten groflen Informationsveranstal-
tung war auf diese bevorstehende Haus-
haltsbefragung hingewiesen worden.

Die jetzt gestellten Fragen wurden von
den damals ausgegebenen und ausge-
fiillt wieder abgegebenen Umfragekar-
ten beeinflusst. Wohnbauentwicklung,
arztliche Versorgung und die Infrastruk-
tur waren den Teilnehmern besonders
wichtig. Doch die Fragen sind noch
breiter gestreut — 24 von ihnen gilt es zu
beantworten. Rund 20 Minuten soll die
Beantwortung in Anspruch nehmen.
Zeit die sicher gut investiert ist. Die Fra-
gen reichen vom Profil der Gemeinde,

dem Bereich Bauen-Wohnen-Infrastruk-
tur, dem sozialen Miteinander bis hin zu
Umwelt und Energie. Zum Abschluss
werden noch Basisdaten und Angeben
zum personlichen Profil erhoben. Die
Gemeindeverwaltung stellt sicher, dass
die Anonymitét der Befragung dadurch
nicht beeintrachtigt ist. Blirgermeister
Fluck weist darauf hin, dass diese Daten
nur einer statistischen Auswertung die-
nen. Liegen die Ergebnisse aus dieser
Haushaltsbefragung vor, sollen diese in
einer Biirgerversammlung vorgestellt
werden.

Parallel dazu ist eine Biirgerwerkstatt
geplant, in der weitere Grundlagen fiir
eine Klausurtagung des Gemeinderates
erarbeitet werden sollen. Die soll dann
im April stattfinden. Damit endet die
Mitarbeit der Biirger nicht. Biirgermei-
ster Rudolf Fluck legt auf die Biirgerbe-
teiligung auch in der Folge groften
Wert.

Erschienen in: Schwarzwaélder Bote, Onlineartikel vom 17.12.2016; Autor: Monika Hettich-Marull
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Umfrage: Mehr Bauplatze gewtnscht

Gemeinderat - STEG stellt Auswertung vor / 80 Prozent sehen die Entwicklung Ménchweilers

positiv

Eines vorweggenommen: Die Auswertung der Haushaltsumfrage in Mdnchweiler ist nicht
unbedingt reprasentativ. Dennoch zeigt sie Tendenzen und Entwicklungspotentiale, die der
Gemeinde helfen, ein zielorientiertes Gemeindeentwicklungskonzept auf den Weg zu bringen.

Monchweiler. Genau das war die Vor-
gabe fiir die STEG aus Stuttgart, die mit
der Aufgabe betraut ist. Der Riicklauf
der 2500 Fragebdgen war am 16. Januar
beendet, jetzt liegen die Ergebnisse vor.
Gaby Pietzschmann von der STEG
Stadtentwicklung GmbH stellte sie in
der Gemeinderatssitzung vor, die Ergeb-
nisse {iberraschen niemanden.

333 Fragebogen in Papierform und 38
Online gingen bei der Gemeindeverwal-
tung ein — ein durchaus »durchschnittli-
ches Ergebnis«. Als »Leitfaden zur
Gemeindeentwicklung«, als »Blick tiber
den Tellerrand Richtung Moénchweiler
2030«, bezeichnet Pietzschmann die
Ergebnisse aus der Befragung. Daraus
soll die Gemeinde Visionen fiir eine
Zukunftsgemeinde schopfen. Am Sams-
tag geht der Gemeinderat in Klausur,
und steigt tiefer in die Thematik ein.
Tendenziell fithlen sich Ménchweilers
Einwohner in ihrer Gemeinde wohl.
Dabei zeigt sich, dass »Lebensqualitét«
fiir jeden etwas anderes bedeuten kann.
Ist es fiir die einen das familidre
Umfeld, Freunde und lebenswerte
Umgebung, ist es fiir andere gute
Anbindung, Infrastruktur, schnelles
Internet und gute Versorgung. Viele ver-

binden mit der Gemeinde den Begriff
Heimat — das wiederum zeigt die Ver-
bundenheit der Biirgerinnen und Biirger
mit Moénchweiler. In der Gesamtheit
beurteilen iiber 80 Prozent von ihnen die
Entwicklung Ménchweilers in den ver-
gangenen Jahren als sehr gut bis gut,
rund 17 Prozent sind mit der Entwick-
lung unzufrieden bis sehr unzufrieden.
Als grofte Defizite in der Gemeinde
sehen die Bewohner die Situation Ver-
kehr, ein »mangelhafter Winterdienstx,
fehlende Bauplédtze und fehlende
Gastronomie.

Biirgermeister Fluck weil um die pre-
kére Lage im Bereich der Wohnbebau-
ung. Um dem Bevolkerungsriickgang
entgegen zu steuern, muss sich hier
schnellstens etwas tun. Wie das gesche-
hen kénnte, dariiber sind sich die Biirge-
rinnen und Biirger uneins. Wéhrend die
einen eine Verdichtung der Wohnbebau-
ung wiinschen, sorgen sich die anderen
um die Griinfldchen im Dorf — sie wol-
len lieber die wohnbauliche Entwick-
lung an den Ortstrandern. Doch nicht
nur hinsichtlich der Wohnbebauung feh-
len in Ménchweiler die Angebote. Auch
im Gewerbegebiet ist man am Rande der
Kapazitdt angelangt. »Viele der ortsan-

sassigen Betriebe wollen erweitern, fiir
neue Betriebe haben wir keine Flachen
mehr«, erklart Fluck.

Besonders wichtig sind den Bewohnern
der Gemeinde der Ausbau des »schnel-
len Internets«, die drztliche Versorgung,
bezahlbarer Wohnraum fiir Senioren,
der Larmschutz und die Qualitdt und
Sicherung des Bildungsstandorts. Schul-
noten konnten auch noch vergeben wer-
den: Eine glatte Zwei erreichten das
Angebot der Vereine und der Bereich
Natur, Landschaft und Umfeld. Private
Dienstleistungen, Lebensqualitdt, Frei-
zeit- und Sportangebote, Einkaufsmog-
lichkeiten Lebensmittel und soziale
Hilfsangebote lagen nur knapp dahinter.
Nicht zufrieden sind die Biirger mit den
kulturellen Angeboten in der Gemeinde
und dem gastronomischen Angebot.
Hohe Akzeptanz erreichen die Hilfsor-
ganisationen vor Ort. Feuerwehr und
DRK erreichen die Note 1,8. Fragt man
die Monchweiler Biirger, ob sie sich
zukiinftig ehrenamtlich fir die
Gemeinde einsetzen moéchten, so ant-
worten rund 50 Prozent mit »Ja«.

Erschienen in: Schwarzwalder Bote, Onlineartikel vom 01.04.2017; Autor: Monika Hettich-Marull



Biirgerworkshop

- Monchweiler
Diese Biirgerwerkstatt hat Potenzial
Von Schwarzwalder-Bote 09.07.2017 - 16:15 Uhr
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Engagierte Monchweiler Blirger arbeiten bei der Biirgerwerkstatt konstruktiv zusammen. Foto: Hettich-

Marull Foto. Schwarzwaélder-Bote

Monchweiler (mhm). Gaby Pietzschmann von der Stadtentwicklung Stidwest (STEG) war
am Ende der Biirgerwerkstatt in Monchweiler positiv tiberrascht. Die anwesenden Biirger
zeigten sich sehr engagiert, brachten tolle Ideen in die Diskussion ein und hatten, so
Pietzschmann, "schon sehr konkret gedacht”. Aus dieser Runde heraus sehe sie die
Madglichkeit, Initiativen zu bilden — damit einige Projekte auch ehrenamtlich angegangen

werden konnten.

Es sei in einer Gemeinde wichtig, dass die Biirger "selbst aktiv werden und die
Verantwortlichkeit nicht auf andere abwalzen". Auch die Teilnehmer waren mit der
Veranstaltung sehr zufrieden. Als gelebte Demokratie und positive friihe
Biirgerbeteiligung wurde die Biirgerwerkstatt gesehen.

Fir Biirgermeister Rudolf Fluck ist das Ziel der Biirgerbeteiligung mit der Werkstatt
erreicht. "Das Interesse ist gut — mehr kann man nicht erwarten”, kommentierte der
Rathauschef die Teilnahme von rund 20 Biirgern. Schon ware es, so Fluck, wenn sich
junge Familien mehr in den Entwicklungsprozess einbringen wiirden.
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Dies stellt den letzten Punkt auf dem Weg zum Gemeindeentwicklungskonzept dar, das
im Sommer fertiggestellt werden soll. Dass die hier entwickelten Ideen und
Konkretisierungen mit denen der Gemeindeverwaltung und des Gemeinderates in grof3ten
Teilen Uibereinstimmen, zeigt, dass man sich in Sachen Gemeindeentwicklungskonzept
auf dem richtigen Weg befindet. Die Ergebnisse der Werkstatt flieBen wie die
Grundlagenerhebung und Analyse, die Haushaltsbefragung und die Klausur des
Gemeinderates in das Gemeindeentwicklungskonzept. Laut Birgermeister Fluck ist
dieses Konzept schon iiberfallig und "ein wichtiges Papier fiir alle weiteren
Zuschussantrage”.

Das Gemeindeentwicklungskonzept der Gemeinde Mdonchweiler umfasst drei
Schwerpunkte: familienfreundliche Gemeinde, Wohnen fiir alle Generationen und
Infrastruktur der Zukunft. In drei Runden sammelten die Biirgerinnen und Biirger in drei
Gruppen Ideen zu den jeweiligen Themenbereichen, konkretisierten ein ausgewahltes
Projekt, und wechselten nach jeder Runde die Gruppe. Unter den herausgearbeiteten
Projekten waren unter anderem der Aufbau eines Arztehauses oder
Gesundheitszentrums mit Arztpraxen, Physiotherapeuten und angeschlossenem Handel
— unter Einbeziehung der ortsansassigen Arzte. Ein weiteres Projekt wire die Installation
eines Biirgerbusses. Barrierefrei, mit Stauraum fiir Rollstiihle und Rollatoren und am
besten elektrobetrieben.

Aber auch weniger aufwendige Projekte wie regelmaige Stralenfeste mit Eigeninitiative
der Biirgerinnen und Biirger oder Tauschborsen in der Gemeinde landeten in der
Ideensammlung. Wichtig ist in Monchweiler auch die Bereitstellung bezahlbaren
Wohnraums fiir alle. Hier setzt man auch auf bestehende Hauser und Wohnungen — und
mochte eine ganze Liste von zielfiihrenden, unterstiitzenden Punkten umsetzen. So
sollen unter anderem altere Mitbiirger, die sich eventuell "verkleinern” wollen, tiber die
Gemeinde Beratung suchen kénnen, Unternehmen sollen fiir wohnraumsuchende
Mitarbeiter Pate stehen. Eine Biirgerstiftung fiir sozial Schwachere soll aufgebaut
werden, die Uiber einen Stiftungsrat liber Bedarf und Verwendung entscheidet.

Gewiinscht ist auch ein regelmaRiger "Biirgerdialog” — am besten im Biirgerzentrum —
mit Mediatoren, um den Umgang aller Generationen im Dorf zu verbessern und
"Reibungspunkte” zu entscharfen. Eine Fiille an interessanten Ideen kamen so
zusammen — im Sommer wird das Gemeindeentwicklungskonzept zeigen, wo es in
Monchweiler in den kommen Jahren hingehen wird.

Erschienen in: Schwarzwalder Bote, Onlineartikel vom 09.07.2017; Autor: Monika Hettich-Marull
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Freizeit- und Kultureinrichtungen in der Umgebung Moénchweilers
Quelle: Eigene Darstellung, die STEG, Grundlage: Digitale Plangrundlage
Geobasisinformation Land Baden-Wirttemberg , zuletzt bearbeitet 2017

Sportangebote in Moénchweiler
Quelle: Gemeindeverwaltung Monchweiler, 2016

Vergleich der Hebesatze (in %)
Quelle: Eigene Darstellung, die STEG, Grundlage: Statistisches Landesamt
Baden-Wirttemberg, 2014

Steuerkraftsumme (€/EW) im Vergleich
Quelle: Eigene Darstellung, die STEG, Grundlage: Statistisches Landesamt
Baden-Wirttemberg, 2015

Steuereinnahmen der Gemeinde Moénchweiler seit 2001
Quelle: Eigene Darstellung, die STEG, Grundlage: Statistisches Landesamt
Baden-Wirttemberg, 2017

Zielpyramide
Quelle: Eigene Darstellung, die STEG, 2017

Blirgerworkshop in Arbeitsgruppen
Quelle: Eigenes Bild, die STEG, 2017

Prasentation der Ergebnisse
Quelle: Eigenes Bild, die STEG, 2017

Entwicklungsschema
Quelle: Eigenes Darstellung, die STEG, 2017
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